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中心名称：  天津大学仁爱学院     
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天津市教育委员会
1．实验教学中心总体情况                                                                               

	实验教学中心名称
	机械工程实验教学中心
	所属学科名称
	机械工程

	隶属部门／管理部门
	天津大学仁爱学院／机械工程系
	成立时间
	2009年

	中心建设

发展历程
	天津大学仁爱学院成立于2006年，是一所以工为主，经管、文法、艺术等多学科协调发展的本科层次全日制普通高等院校。基于应用型人才培养的需要，学院非常重视实验教学和实验室的建设。机械工程实验教学中心（以下简称“中心”）作为学校重点建设单位，既是机械工程系专业实验教学中心，同时又服务于学院公共实验教学需要。其主要功能定位为机械类、近机类的课内实验、机械制造先进技术实践、金工实习基地、课程设计、学生课外科技创新实践、职业资格认证和非机类机械工程通识教育。中心发展主要经历了以下几个重要阶段：

1、建设初期（2006-2008）
2005年建校之初就对机械工程实验室建设进行了规划，2006年机械设计制造及其自动化专业迎来第一届新生。随着教学的推进，专业课程的相关实验成为亟待解决的问题。为此，学院投资36万余元，建设了3个实验室：力学综合实验室、机械原理实验室和机械设计实验室，实验项目和内容基本以天津大学为母版。同时院、系两级领导也对什么是应用型人才，机械类应用型人才应该具备哪些素质能力，独立学院机械类应用型人才应如何培养等一系列问题进行探讨。2010年由时任机械工程系主任的张策教授主持完成的市级教改课题“独立学院机械工程实验教学体系的构建”，对上述问题进行了较深入的研究，对中心的发展起到了积极的推动作用。
2、建设发展时期（2009-2012）

天津大学仁爱学院投入建设资金350余万元，完成了5个实验室的建设：数控制造实训中心、CAD/CAM计算中心、模具实验室、机械创新设计实验室、材料力学性能实验室。制订了一系列有关实验室建设、实验室管理、实验教学、师资队伍建设的文件。在此基础上整合现有资源启动了机械工程实验教学中心的建设。根据机械类应用型人才培养方案建设了较能突出独立学院人才培养特色的实验教学体系；在师资队伍建设上注重“双师型”教师的培养。
3、功能完善、全面推进阶段（2013-2015）

以产学研结合为切入点对实验教学进行了一系列改革与创新，新投入建设资金360余万元为原有实验室进行了设备增补，并新建完成了4个实验室：铸造实验室、焊接实验室、钳工实验室、机械产品参数化建模与工程分析实验室。  

经过9年的建设，学院累计投入742余万元，先后建成12个实验室。中心共有26人，专职教师17人，其中双师型教师5人。服务对象从2006年的2个专业130余名学生发展到如今4个系7个专业的1110余名学生，年完成实验教学任务11.8万人*时，实验内容也从几门课程的课内实验发展为如今的25门课程，96个实验项目的较为完善的课程体系和实验教学体系。

	
	姓    名
	张俊红
	性别
	女
	出生年月
	1962年9 月
	民族
	汉

	
	专业技术职务
	教授
	学位
	博士
	毕业院校
	天津大学

	
	通讯地址
	天津市团泊新城博学苑天津大学仁爱学院机械工程系
	邮   编
	301636

	
	电子邮箱
	zhangjh@tju.edu.cn
	联系电话
	022-68579943

	
	主要职责
	1、组织制定中心建设规划与实施，仪器设备的采购、管理，教学经费的使用和资源调配

2、教学计划的制定与执行、教学质量的检查与落实
3、师资队伍建设，培训及考核

4、组织实验教学改革和实验教材编写工作

5、贯彻实施有关规章制度，定期检查实验室工作

6、负责实验中心的安全保障

	
	教学科研

主要经历


	个人经历：

1993～1999，天津大学热能系，讲师

1999～2006，天津大学机械工程学院，副教授、硕士生导师

2006～今，天津大学机械工程学院，教授、博士生导师

2013～今，天津大学仁爱学院机械工程系主任、机械制造工程实验中心主任

主要教学经历：
    学主要承担本科生课程《振动与噪声》、研究生课程《现代内燃机设计》和《现代热力发动机设计》的教学，指导《生产实习》、《毕业设计》等实践课程。担任天津大学仁爱学院机械工程系主任以来教授《专业导论》课程，开创了产学研结合，项目驱动的理论与实验教学新模式；主持完成了金工实习课程和实训基地的建设，实现了全校机械类和近机类专业的金工实习课程及实训在校内的完成。主编教材两部《动力机械制造工艺学》，张俊红等，天津大学出版社，2010；《汽车发动机构造》，张俊红等，天津大学出版社，2008。

主要科研经历：
    了国家自然科学基金项目、国家863项目、科技攻关项目及天津市自然科学基金项目多项，完成市级教改课题“独立学院实验教学体系与实验基地的建设”子课题1项，带领青年教师完成校级教改课题2项，在研校级教改课题4项。在国内外学术刊物发表论文140余篇，获批国家发明专利9项（第一发明人），获得国家和省部级科技奖励多项。

中国机械工程学会高级会员，中国振动工程学会高级会员，中国内燃机协会高级会员。国家863项目专家组成员，历任天津大学热能系副主任，天津大学机械工程学院副院长。

	教学科研

主要成果 
	获奖情况：

1、苏万华,裴毅强,张俊红等，柴油机混合率与化学反应率协同控制技术及应用,国家技术发明奖二等奖,2010；

2、舒歌群,张俊红,低噪声内燃机设计关键技术及应用,中国机械工业科学技术奖,一等奖,2014；

3、舒歌群,张俊红等,内燃机振动噪声控制的理论、方法及工程应用,高等学校科技进步二等奖,2007；
发表论文：

1、Zhang J*, Yang S, Lin J. Fatigue crack growth rate of Ti-6Al-4V considering the effects of fracture toughness and crack closure[J]. Chinese Journal of Mechanical Engineering, 2015, 28(2): 409-415.
2、Zhang J*, Ma W, Lin J, et al. Fault diagnosis approach for rotating machinery based on dynamic model and computational intelligence[J]. Measurement, 2015, 59: 73-87.
3、Kou, H. J., Lin, J. S., Zhang, J. H*. Numerical study on vibration stress of rotating fan blade under aerodynamic load at critical speed[J]. Proceedings of the Institution of Mechanical Engineers, Part G: Journal of Aerospace Engineering, 2015: 0954410015603071.
4、Yu L, Junhong Z*, Fengrong B, et al. A fault diagnosis approach for diesel engine valve train based on improved ITD and SDAG-RVM[J]. Measurement Science and Technology, 2015, 26(2): 025003
5、Li Desheng, Zhang Junhong*. Mobility matrix of thin circular plate carrying concentrated mass based on transverse vibration solution. Shock and Vibration. 2014（2014），1-15.

6、Li Desheng, Zhang Junhong*. Transverse vibration analysis of concentrated mass-loaded thin circular plate based on strcutural circumferential periodicity[J]. Transactions of Tianjin University, 2015, 21: 147-152. 

7、Liu Hai, Zhang Junhong*, Guo Peng. Sound quality prediction for engine-radiated noise[J]. Mechanical Systems and Signal Processing, 2015, 56: 277-287
8、Zhen-peng HE, Jun-hong ZHANG*. A Concurrent Reynolds BC Algorithm for Piston Ring Cavitation Lubrication Problems with Surface Roughness, Tribology Transactions. 2014, 57(2): 353-365.

9、He Zhenpeng, Zhang Junhong*, Zhang Guichang. Crankshaft-bearing evolution indexes investigation and asperity contact identification based on neural network, Applied Mathematical Modeling, 2014, 38(2):506-523.

10、Zhen-peng HE, Jun-hong ZHANG*, Zhou-yu LI, Inter-asperity cavitation for misalignment journal lubrication problem based on mass-conservative algorithm, J Zhejiang Univ-Sci A (Appl Phys&Eng) 2013, 14(9):642-656.

	教学科研

主要成果 
	专利授权:

1、张俊红*，刘昱，马文明，鲁鑫. 一种基于振动分析的转子系统故障诊断装置,专利号:201420807456.4
2、张俊红*，刘昱，林杰威. 一种基于振动分析的转子系统故障诊断方法及装置,专利号:201410788870.X
3、张俊红*，刘昱，马梁. 一种基于振动时频分析的滚动轴承故障诊断方法,专利号:201410348772.4
4、张俊红*，马梁，毕凤荣．主动控制液压式碰摩故障检测实验装置,专利号:201110334626.2

5、 张俊红*,马梁,毕凤荣,张桂昌,林杰威. 对空心部件内部进行刻槽加工的装置,专利号: 201210452791.2
6、张俊红*，张桂昌，何振鹏，刘海，林杰威．柴油机减振器,专利号:201120069129.X

7、张俊红*,刘月辉. 便携式动力机械振动测量分析仪,专利号: 201010601997.8

8、张俊红*,刘杰,倪广健. 转子轴系扭振激振器,专利号: 200510015131.8
9、张俊红*,刘杰,倪广健. 旋转磁场式转动轴系扭振主动控制驱动装置,专利号: 200510015130.3  

科研工作情况:

纵向课题

1、国家自然科学基金与民航局联合资助重点项目, 民用航空发动机状态监测与故障诊断基础理论及关键技术研究, U1233201。

2、国家高技术研究发展计划(863计划)子课题，工程机械动力总成绿色设计评价技术研究，项目负责人，2014AA0415011。

3、国家高技术研究发展计划(863计划)子课题, 发动机振动噪声控制技术研究, 项目负责人，2012AA1117064。

4、高等学校博士学科点专项科研基金，涡扇发动机风扇叶片疲劳寿命预测及可靠性研究，项目负责人，20130032130005。

5、2013年天津市科技支撑计划: 民航发动机转子系统疲劳寿命预测、可靠性分析技术开发及应用，项目负责人, 13ZCZDGX00200。

横向课题

1、潍柴动力股份有限公司, WP12无后处理国Ⅳ工程样机开发, 项目负责人。

2、潍柴动力股份有限公司, 轮式装载机低噪声改进关键技术研究, 项目负责人。

	专职人员
	
	正高级
	副高级
	中级
	其它
	博士
	硕士
	学士
	其它
	总数
	平均 年龄

	
	人数
	1
	1
	10
	5
	1
	14
	1
	1
	17
	36

	
	占总人数比例
	5.9%
	5.9%
	58.8%
	29.4%
	5.9%
	82.3%
	5.9%
	5.9%
	
	

	教学简况
	实验课程数  
	实验项目数
	面向专业数
	实验学生人数/年
	实验人时数/年

	
	25
	96
	7
	1110
	11.8（万）

	环境条件
	实验用房使用面积（M2）
	设备台件数
	设备总值（万元）
	设备完好率

	
	2690
	691
	742.5
	99.6%

	教材建设
	出版实验教材数量（种）
	自编实验讲义数量（种）
	实验教材获奖数量（种）

	
	主编
	参编
	
	

	
	1
	1
	10
	0

	近 五 年

经费投入

数    额

来    源

主要投向
	1、近五年学院投入资金348.5万元建设机械制造工程实验教学中心。

2、学院下拨教学业务和设备维护经费投入200万元，年均40万元。

3、学校资助的教学改革经费3万余元。

经费的主要投向是实验教学设备和设施，改善实验教学环境，进行实验教学改革和建立创新实验室和创新创业教育基地。



	近 五 年

中心人员

教学科研

主要成果
	主要教学成果：

1、张策，刘民杰等， “独立学院机械工程实验教学体系的构建”，2008-2010，天津市高等学校本科教学改革与质量建设项目“十一五”国家课题；
2、张策，张俊红，刘民杰等，“独立学院校企合作实验教育基地与实验教学体系的建设—校企共建产品数字化建模与制造技术实验基地”，2012-2014，天津市高等学校本科教学质量与教学改革研究计划（重点课题）；

3、教师刘民杰主持完成的“独立学院机械类应用型人才培养中CAD/CAM课程体系的构建，获得2011年学院教改项目优秀奖；

4、教师古丽主持完成的“独立学院机械系模具数字化建模与制造的实验产学基地建设，获得2014年学院教改项目优秀奖；
5、教师刘民杰获得2012年仁爱学院讲课大赛二等奖；

6、教师刘民杰获得2010-2011年度教育部CAXC项目全国计算机辅助技术认证优秀教师；

7、教师贺莹指导第四、五届“天津市大学生机械创新设计大赛”获一等奖5项，并获全国大学生机械创新设计大赛一等奖2项、二等奖2项；

8、教师刘民杰指导第四届“天津市大学生机械创新设计大赛”获一等奖1项、二等奖1项；

9、教师张玥指导的“第六届全国信息技术应用水平大赛天津赛区”三等奖。

主要科研成果：

1、 教改项目18项，其中市级2项，校级教改立项16项，已完成项目8项发表
教学改革论文4篇，科研论文12篇；

2、 主编教材1部，参编教材1部；

3、 承担科研课题15项，已完成13项，在研2项；

4、 申请实用新型专利一项“角钢自动码垛系统”（已受理）；

5、 创建实验教学工程案例库1个（含50个项目）；


	序号

姓  名

性别

出生

年月

学位

中心职务

专业技术职务

所属二级学科

中心工作年限

中心工作职责

是否专职

兼职人员所在单位、部门

1

张俊红

女

1962.09

博士

主任

教授

动力机械及工程

3

主持全面工作

否

天津大学

2

刘民杰

男

1981.04

硕士

常务副主任

讲师

机械制造及其自动化

6

管理、授课、教改、指导实验
是

3

贺莹

男

1980.11

硕士

讲师

机械设计及理论
6

授课、指导实验
是

4

么大锁

男

1982.03

硕士

讲师

机械设计及理论

7

管理、授课、指导实验

是

5

张玥

女

1984.05

硕士

讲师

机械设计及理论
6

授课、指导实验
是

6

康瑜

女

1983.05

硕士

讲师

农业机械化工程
7

授课、指导实验
是

7
马超
女
1985.10
硕士

讲师

材料加工工程

6

管理、授课、指导实验

是
8
古丽
女
1986.04
硕士

讲师

材料加工工程

5

授课、指导实验

是
9
季宁
男

1988.08

硕士

助教

机械制造及其自动化

2

授课、指导实验

是
10
张敏
女

1983.06
硕士

讲师

固体力学

7

管理、授课、指导实验

是
11
马莎莎
女

1985.03
硕士

讲师

工程力学

5

授课、指导实验

是
12
陈晔
女
1983.11

硕士

讲师

机械设计及理论

6

授课、指导实验

是


	序号

姓  名

性别

出生

年月

学位

中心职务

专业技术职务

所属二级学科

中心工作年限

中心工作职责

是否专职

兼职人员所在单位、部门

13
王俊
男
1988.03
硕士

助教

一般力学与力学基础

2

授课、指导实验

是
14
于洋洋
男
1989.08
硕士

助教

一般力学与力学基础

1

授课、指导实验

是

15
马 梁

男

1987.05

博士

助教

动力机械及工程

2

授课、指导实验

是

16
侯英洪

男

1963.10
大专

工程师
模具设计与制造
2

指导实验、工程创新实践

是

17

王杏华

男

1954.07

学士

高工

机械设计

6
指导实验、工程创新实践

是

18

张世昌

男

1942.03

硕士

教授

机械制造

7
授课、指导实验

是

19

王 多

男

1953.08

硕士

副教授

机械学

6

指导实验、授课

否

天津大学

20

王 喆

男

1969.01

博士

副教授

机械设计及理论

6

指导实验、授课

否

天津大学

21

张学光

男

1955.03

大专

工程师

工业设计

2

指导实验、工程创新实践

否

天津大学

22

刘月辉

男

1971.08

博士

副教授

动力机械及工程

2

指导实验、授课

否

天津大学

23

曲云霞

男

1969.03

博士

教授

机械制造及其自动化

2

指导实验、授课

否

河北工业大学

24

董庆运

男

1987.01

学士

实验师

机械制造工艺及其教育

4

指导实验、授课

否

天津职业技术师范大学

25

徐超辉

男

1982.07

硕士

实验师

机械制造及其自动化

2

指导实验、授课

否

天津职业技术师范大学

26

刘乐年

男

1962.02

大专

副研究员

矿业机械

4

指导实验、授课

否

天津石油学院




2．实验教学

	2-1．实验教学理念与改革思路（学校实验教学相关政策，实验教学定位及规划，实验教学改革思路及方案等）

1、学校实验教学的相关政策

学院制定了一系列规章制度，对实验教学定位、实验教学组织与指导、实验考核、维护运行、师资队伍建设、实验室建设、设备管理等作出了明确的规定，有效地保证了中心实验教学的良好运作。 学院制定的关于实验教学的相关政策及规章制度有：

《天津大学仁爱学院实验教学管理办法》（2006年）

《天津大学仁爱学院仪器设备管理细则（试行）》（2006年）

《天津大学仁爱学院低值耐用品管理办法（试行）》（2006年）

《天津大学仁爱学院仪器设备器材损坏、丢失赔偿处理办法》(摘要)
《天津大学仁爱学院师资队伍建设规划》（2007年）

《天津大学仁爱学院青年教师培养规划》（2008年）

《天津大学仁爱学院建立青年教师培养基金的决定》（2008年）

《天津大学仁爱学院青年教师培养工作的实施意见》（2009年）

《天津大学仁爱学院实验室守则》（2006年）
《天津大学仁爱学院学生实验守则》（2006年）
《天津大学仁爱学院实验室实验安全管理规则》（2012年）
《天津大学仁爱学院实验室安全管理制度》（2015年）等

中心制定的关于实验教学的相关政策及规章制度有：

《机械工程实验教学中心实验实训管理办法》（2007年）

《机械工程实验教学中心仪器设备管理办法》（2007年）

《机械工程实验教学中心实验室学生守则》（2008年）

《数控车床操作规程》（2009年）

《数控铣床、加工中心操作规程》（2010年）

《材料力学性能实验室操作规程》（2009年）等。

2、实验教学定位及规划
学校非常重视实验中心建设和实验教学改革。根据学校的办学定位和应用型人才培养目标，始终坚持“育人为本，德育为先，全面发展”的办学思路，始终遵循“根在基础，重在实验”的教育理念，以促进学生知识、能力、素质协调发展为基本要求，以构建应用型人才培养需求的实验教学体系为主线，制定人才培养方案，坚持“质量立校”，深化教学实验教学改革。    
天津大学仁爱学院机械工程实验教学中心（以下简称“中心”）在2007年完成的《本科专业建设规划（2008-2010）》对机械类本科应用型人才的培养定位、实验教学定位、实验教学理念以及实验体系建设进行了详细的规划。
1） 实验教学定位
“理论与实践并重、面向实际、贴近工程，培养具有创新精神的应用技术型高级专门人才”，机械类应用型人才与研究型人才不同，其培养目标为：在自然科学基础、人文社会科学、企业管理方面具有较宽的知识面；在力学、机械科学和相关科学方面掌握较好的基础理论；在现代机械设计方面具有较强的能力，在机械制造及其自动化方面具有很强的实践能力的工艺型高级专门人才。为此，实验教学应锻炼学生的六大能力：较强的机械设计、工程制图能力；很强的CAD/CAM软件应用能力；很强的工艺规划能力；很强的数控机床编程与操作能力；较强的机电设备调试与维护能力；一定的开拓创新能力；
2） 实验教学规划

以产学研为引领、校企合作为切入点、科研项目为驱动、搭建宽口径、重应用、张扬个性、开拓创新的实验教学体系。秉承天津大学“穷学理，振科工，重实验，薄雕虫”的教学理念，提出开展深度校企合作、承担科研项目、搭建完善的实验教学平台、完善师资队伍建设，拓宽实验教学的覆盖面。同时，注重模块化和层次化的实验教学体系建设，建设一个集机械工程通识教育、专业课内实验、先进制造技术实训、机械创新、职业技能鉴定一体化的实验教学新体系。
3、实验教学改革思路、方案
1）实验室建设上，突出实验教学的应用性和创新性，将机械工程实验教学中心打造成：
（1）机械工程通识教育公共平台

（2）机械类、近机类专业课内实验教学平台

（3）机械制造先进技术实训平台

（4）学生科技创新活动平台

（5）工程训练和职业资格培训鉴定平台

（6）企业服务和科学研究转化为实验教学案例的平台

2）深化教学内容和教学方法的改革，构建模块化、多层次的实验教学体系

（1）模块化、多层次设计：由于中心既要服务于机械类专业，又要服务于近机类专业，还要为非机类专业的学生开展通识教育教学的服务。根据不同专业的特点和教学要求，规划设计必修模块和选修模块、为机械类和近机类专业设计了基础型和综合设计型的必修实验模块和创新型的选修实验模块，为非机类专业设计基础类通识实验包。基础型和综合设计型实验的比例超过50%；
（2）加强集中实验教学环节，教学计划中集中实验教学环节总周数超过40周。机械工程实验教学中心完成的集中实践达到22.5周，其中课程设计类3个、集中实训8个。

（3）实验课程教学与职业资格认证相结合，建立多元化的实验考核体系，提高学生的实际操作能力；
（4）将参加省市及全国的机械类大赛纳入实验教学体系，既促进多学科的交叉，又促进学生的全面成长和素质的提升；
3）机械工程实验教学中心案例库建设

从中心承担的科研项目中总结提炼贴近工程实际的教学案例，创建机械工程实验教学中心案例库，实现教学资源共享，将案例应用到实验教学的相关项目中，改变空对空的实验项目和以教师主导的教学方法，实现以工程实际为基础，以学生兴趣为导向的实验教学改革。
4）整合各实验室资源搭建基于资源共享的开放型实验教学、课外科技创新活动的平台；
5）基于学院网络平台搭建机械工程实验教学中心信息平台，实现实验室预约开放、资料下载、信息发布和在线交流；
6）建立和完善中心实验室管理制度，制定实验教学质量监控体系，在经费投入上，确保运行经费每年不少于40万元；
7）加强师资队伍建设，培养“双师型”教师。聘请天津大学有丰富教学经验教师进行实验室规划和建设、亲自指导实验并培训青年教师，使之成为实验教学的骨干。鼓励青年教师参加技能认证、职业进修和学历深造，打造一支学历结构、知识结构和年龄结构合理，科研能力较强，技术水平较高的实验教学队伍。



	2-2．实验教学总体情况（实验中心面向学科专业名称及学生数等）

机械制造工程实验教学中心服务于学院的机械工程系、化工系、建筑工程系和管理系的7个专业，开设25门实验课程、96个实验项目，2015学年中心服务1110名学生，总实验人时数为11.8万。2015学年机械工程实验教学中心承担实验、实习教学情况如下表：
2015学年机械工程实验教学教学中心承担实验、实习教学情况
面向专业

人数

机械设计制造及其自动化

509

产品设计

75

过程装备与控制工程
90

土木工程专业
142

港口航道与海岸工程
71

船舶与海洋工程
143

物流工程

80

合计

1110

2-3．实验教学体系与内容（实验教学体系建设，实验课程、实验项目名称及综合型、设计型、创新型实验所占比例，实验教学与科研、工程和社会应用实验结合情况等）

1、实验教学体系建设
建校9年来学院坚持“育人为本、德育为先、能力为重、全面发展”的办学思想和“实事求是、果毅力行”的校训，立足天津，融入滨海，面向环渤海区域经济建设，培养高素质、强能力、具有实事求是 、创新精神的复合型、应用型高级专门人才。学校充分发挥天津大学的优质教育资源，创新办学机制，实行开放式办学、多样化培养。从生源上看，大部分是本科第三批次的学生，这部分学生理论基础相对薄弱，但对社会实践和动手操作比较感兴趣；鉴于此，从教学计划的制定、教学内容的确定、教学方式方法的选择到师资队伍建设、考试考核方法等, 都必须结合学生知识、能力、素质和办学条件, 着力培养学生组织协调能力和实践操作能力, 以通识教育为基础, 突出实践、强化应用, 以充实其从事工程设计、技术开发、管理等实际工作的需要。
为突出办学特色，学院对实验教学体系建设制定了总体规划，机械工程实验教学中心根据学院规划的要求，逐步完善机械实验室硬件和师资队伍建设，不断改革实验教学体系，形成了“以培养学生工程实践能力、创新精神为目标的模块化、多层次、面向工程应用、贯穿整个教学过程”的具有独立学院特色的实验教学体系。




	1）根据不同专业的特点和教学要求，规划设计了必修模块和选修模块、为机械类和近机类专业设计了基础型和综合设计型的必修实验模块和创新型的选修实验模块，为非机类专业设计了基础类通识实验包。体现了模块化和多层次实验教学体系的建设理念。如图1所示：
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图1 机械工程实验教学体系

（1）基础型实验：要求学生掌握基本实验技能、实验方法、加深对理论的理解。

（2）综合设计型实验：要求学生对教师指定的或学生自选课题完成从查阅资料、进行机构设计、工艺设计、运动学仿真和加工制造等多知识点综合的实验。

（3）创新型实验：

学生利用中心的资源共享平台参加课外科技创新活动，参加学科竞赛；参与到与企业合作的科研课题中直接为企业解决实际问题，使学生的工程实验能力和研究创新能力得到提高。此外，搭建了一系列职业资格和技能认证平台，学生完成相关实验项目后通过认证平台取得相关的职业资格证书，提高知识的应用能力和解决工程实际问题的水平。

2）贯穿整个人才培养过程的实验教学体系
在1-4学期：掌握基本实验方法和基本实验技能阶段，包括认识实习、金工实习、力学实验、机械原理、机械设计实验等。

在5-6学期和两个短学期：除一些基本实验外，主要是机械CAD软件应用实训、数控机床仿真、数控机床实训、机械设计课程设计，以及职业技能实训和资格认证考试。

在7-8学期：职业综合能力拓展、机械制造技术基础课程设计、模具课程设计、机械CAM软件应用实训、计算机辅助模具设计。

在学习的不同阶段，学生的实验内容由简单基础到专业综合、工程实验能力得到不断锻炼，形成了大学期间不间断的、连贯性的、循序渐进的学习过程。
2、实验课程、实验项目名称及综合性、设计型、创新型实验所占比例

目前机械制造工程实验教学中心共开设实验课程25门，实验项目96项。其中，基础验证型实验42个（占43.8%），综合设计型实验38个（占39.6%），创新型实验16个（占16.6%）；
强调集中实验教学环节在实验教学中的地位，中心承担的集中实验环节为22.5周，其中课程设计有3个、集中实训有8个，实验教学学分占人才培养方案总学分的30%以上，。

机械工程实验教学中心开设的实验情况统计见下表。

1）必修模块(专业人数以2015年为例)
序号
课程名称

实验项目名称

面向专业、
人数

实验

学时

实验

类型

1

理论力学
（机械类）
1

静力学、运动学、动力学演示实验1

机制专业

159人
2学时

基础

2

科氏加速度与科氏惯性力实验1

2学时

基础

3

转动惯量测定实验

2学时

基础

2

理论力学
（近机类）
4

静力学、运动学、动力学演示实验2

过控90人

土木142人
港口71人

海船73人

2学时

基础

5

科氏加速度与科氏惯性力实验2

2学时

基础

3

材料力学
（机械类）
6

金属拉伸压缩实验

机制159人

2学时

基础

7

弯曲正应力实验1

2学时

基础

8

电测主应力实验1

2学时

基础

9

压杆稳定实验

2学时

综设
4

材料力学
（近机类）
10
低碳钢拉伸演示实验

过控90人

土木142人港口71人

海船73人

2学时

基础

11
铸铁压缩实验

2学时

基础

12
弯曲正应力实验2

2学时

基础

13
电测主应力实验2

2学时

基础

5

机械原理

14

机构简图测绘实验

机制专业

159人

过控专业

90人
2学时

基础

15

齿轮范成原理实验
2学时
基础
16

机构创新设计实验
2学时
综设
17

工业用动平衡机演示实验
2学时
基础
18

机构模型演示实验

2学时

基础

6

机械设计

19

机械传动性能测试实验

机制专业

159人
过控专业

90人
2学时

综设
20

轴系结构设计实验
2学时
基础
21

液体动压滑动轴承实验
2学时
基础
22

机器的功能与系统方案分析实验
2学时
基础
23

机械零件模型演示实验

2学时

基础

7
数控加工技术与装备

24

数控车床机构及工作原理

机制专业

159人
2学时

基础

25

加工中心结构及工作原理
4学时
基础
26

数控车床编程及工艺设计
4学时
综设
27

加工中心编程及工艺设计
4学时
综设
8
数控机床仿真

（1周）

28
宇龙数控仿真系统操作

机制专业

159人
8学时

综设
29
数控车床操作仿真
12学时
综设
30
数控铣床操作仿真
12学时
综设
9
数控机床操作实训（2.5周）

31
数控车床操作

机制专业

159人
40学时

综设
32
数控铣床操作
40学时
综设
10
机械CAD软件应用实训

（1周）

33

机械零件参数化建模

机制专业

159人
10学时

综设
34

机械产品装配模型建模
12学时
综设
35

三维模型生成二维工程图
10学时
综设
11

机械CAM软件应用实训

（1周）

36

虚拟环境下工艺系统的初识

机制专业

数控方向99人
8学时

基础

37

数控车床虚拟加工技术
12学时
综设
38

加工中心虚拟加工技术
12学时
综设
12

材料成型设备

39

注塑机结构与功能演示

机制专业

模具方向60人

2学时
基础

40

冲压机结构与功能演示
2学时

基础
13

冲压成型及模具设计

41

冲压模具基本结构及功能演示

机制专业

模具方向60人

1学时
基础

42

冲压模具拆装实验
3学时

综设
14

塑料成型及模具设计

43

注塑模具基本结构及功能演示

机制专业

模具方向60人

1学时
基础

44

注塑模具拆装实验

3学时

综设
15

计算机辅助模具设计实训

(1周)

45

基于UG NX注塑模具设计

机制专业

模具方向60人

16学时

综设

46

基于UG NX冲压模具设计

16学时
综设
16

特种加工

47

电火花机床结构及功能演示

机制专业

159人
2学时
基础

48

线切割机床结构及功能演示
2学时

基础
49

3D打印机结构及功能演示
2学时

基础
17
机械设计课程设计

（4周）

50
二级减速机原理及设计算

机制159人
过控90人
32学时

综设
51
二级减速机总装设计
64学时
综设
52
二级减速机零件设计
32学时
综设
18
机械制造技术基础课程设计

（3周）

53
典型零件工艺方案的确定

机制专业

数控方向99人
32学时

综设
54
典型工序工装夹具的设计计算
32学时
综设
55
工装夹具三维建模和图形的绘制
32学时
综设
19
模具设计课程设计

（3周）

56
注塑模具、冲压模具设计计算

机制专业

模具方向60人
32学时

综设
57
注塑模具、压模具整体设计
32学时
综设
58
塑、冲模具装配图、零件图绘制
32学时
综设
20

金工实习

机械类

（3周）

59

车工-复合榔头柄的制作

机制专业

159人
24学时

综设

60

铸造-飞机模型的制作
16学时
综设
61

钳工-榔头头的制作
24学时
综设
62

焊接-构件的焊接
16学时
综设
63

铣床、车床、磨床功能演示

8学时

基础

64

特种加工设备结构及功能演示

8学时

基础

65

注塑、冲压模具及成型设备演示

16学时

基础

21
金工实习

近机类

（2周）

66
车工-简单榔头柄的制作

过控90人

海船73人
16学时

综设
67
铸造-飞机模型的制作
16学时

综设
68
钳工-简单榔头头的制作
16学时

综设
69
铣床、车床、磨床功能演示
8学时
基础
70
特种加工设备结构及功能演示

8学时

基础

71
焊接-基本构件的焊接

8学时

综设
2）选修模块

22

机械CAE软件应用实训

（1周）

72

基于UG NX MOTION 的运动仿真

机制专业90人
10学时

综设

73

基于ANSYS 的有限元分析
10学时
综设
74

典型机构运动仿真
6学时
创新
75

典型构件有限元分析
6学时
创新
23

机械创新设计（集中4周）
76

敬神前的自动净手机设计制造

机制、产品设计、过控、自动化等（共40人）

128学时

创新

77

古代指南车设计制造

128学时

创新

78

教具设计—旋转舞台
128学时

创新

79

非冗余挠性并联机构驱动的太阳跟踪装置
128学时

创新

80

自动鸣唱的鸟园设计
128学时

创新

81

葡萄酒分配器与贪婪之杯设计
128学时

创新

82

绿色助理设计
128学时

创新

83

AOW衣柜设计
128学时

创新

84

全方位自动擦鞋机设计
128学时

创新

85

便捷磨皂盒设计

128学时

创新

24

机械工程通识教育
86

机械原理机械设计模型认识实习
非机类各专业500人
2学时

基础

87

CAD/CAM技术演示

2学时

基础

88

数控加工机床功能演示
2学时

基础

89

电火花、线切割机床功能认识实习
2学时

基础

90

3D打印机功能演示
2学时

基础

91

注塑模具及生产工艺过程认识实习
2学时

基础

92

冲压模具及生产工艺过程认识实习
2学时

基础

25

职业技能鉴定

（各1周）
93

数控车床中级工

机制专业

159人（每生任选1-2项）

32学时

创新

94

见习机械设计工程师
32学时

创新

95

CAXC“三维机械设计工程师”

32学时

创新

96

CAXC“二维机械设计工程师”

32学时

创新

3、实验教学与科研、工程和社会实践结合情况
1）科研成果转化成实验教学项目
近年来中心教师完成科研项目15项，从这些课题中加工、整理、提炼出来的案例作为综合设计型和创新型实践课程的教学素材，创建了工程案例库。所有教师均可从案例库中选取合适的资源用于相关的实验实践环节中。目前案例库中已建有50个项目。如下表所示：
序号
案例名称
案例来源
1
ECU背板
潍柴动力股份有限公司
2
ECU壳体
潍柴动力股份有限公司
3
离合器分离杠杆
潍柴动力股份有限公司
4
支撑座
潍柴动力股份有限公司
5
轴承盖
潍柴动力股份有限公司
6
观察孔盖
潍柴动力股份有限公司
7
支撑杆
潍柴动力股份有限公司
8
进气接管
潍柴动力股份有限公司
9
节温器盖
潍柴动力股份有限公司
10
出水管盖
潍柴动力股份有限公司
11
发电机安装支架
潍柴动力股份有限公司
12
导叶控制阀块
天津市科音设备有限公司
13
塑料电池盒模具
天津锦泰勤业精密电子有限公司
14
电池支撑杆模具
天津锦泰勤业精密电子有限公司
15
TA41ZS01模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
16
TA26ZS03模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
17
TA26ZS02模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
18
TA8ZS12模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
19
A38发动机支架验具
天津惠德汽车进气系统有限公司
20
A40传感器验具
天津惠德汽车进气系统有限公司
21
TA42ZS05模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
22
TA26ZS05模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
23
TA42ZS07模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
24
TK28ZS01模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
25
TA26ZS02-SL模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
26
TA8ZS09模具
天津惠德汽车进气系统有限公司
27
A38油轨支架与喷油孔验具
天津惠德汽车进气系统有限公司
28
A26油轨支架与喷油孔验具
天津惠德汽车进气系统有限公司
29
压头
天津爱迪自动化科技有限公司
30
吹气工装
天津爱迪自动化科技有限公司
31
电枪连接件
天津爱迪自动化科技有限公司
32
型坯夹持器
天津爱迪自动化科技有限公司
33
夹爪
天津爱迪自动化科技有限公司
34
前板涂胶轨迹
天津爱迪自动化科技有限公司
35
工装底板
天津爱迪自动化科技有限公司
36
仿形快
天津爱迪自动化科技有限公司
37
锁紧柱
天津爱迪自动化科技有限公司
38
定位块
天津爱迪自动化科技有限公司
39
充气固定块
天津爱迪自动化科技有限公司
40
充气块
天津爱迪自动化科技有限公司
41
升降料架
天津仁翼钢铁有限公司
42
拖钢链组
天津仁翼钢铁有限公司
43
翻转机构转轴
天津仁翼钢铁有限公司
44
天车行走机构
天津仁翼钢铁有限公司
45
底座
天津爱迪自动化科技有限公司
46
重锤杆
天津爱迪自动化科技有限公司
47
扫描枪支架
天津爱迪自动化科技有限公司
48
传感器安装支架
天津爱迪自动化科技有限公司
49
仿形插头
天津爱迪自动化科技有限公司
50
发动机安装夹具
天津飞思卡尔公司
将案例库中综合性的工程案例拆分成若干子项适应于不同实验项目，将子项综合起来又形成一个完整的工程问题，使学生不仅能掌握某一项实验的知识点，而且在完成所有设计项目后对机械工程有一个宏观和整体的认识，有利于学生设计能力的培养。

如图2所示，为潍柴动力股份有限公司设计制造的ECU壳体零件，铝合金材质。学生们全程参与了设计、建模、加工制造的全过程。经过必要的技术处理，应用到了《机械CAD软件应用实训》、《机械CAM软件应用实训》、《机械CAE软件应用实训》、《数控机床操作实训》、《机械创新设计实验》、《机械制造技术基础课程设计》等课程实验实训中，获得较好学习效果。
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图2 潍柴ECU壳体零件

如图3所示，为天津锦泰勤业精密电子有限公司开发制造的塑料电池盒模具，其开发过程中涉及计算机辅助模具设计、模流分析、加工工艺规划、数控机床编程与操作、模具修配与试模等一系列的工程技术问题。


[image: image4]
图3 塑料电池盒模具
将此案例进行总结归纳拆分及必要的技术处理后，可用于《塑料成型与模具设计实验》、《计算机辅助模具设计实训》、《机械CAM软件应用实训》、《数控机床操作实训》等试验项目。

如图4所示，为飞思凯尔公司设计开发制造的成套工装。整个过程涉及产品参数化模型的建立、功能仿真、工艺规划、工装夹具设计、数控机床编程与操作、装配与检验。经过提炼可用于《机械CAD软件应用实训》、《机械CAM软件应用实训》、《机械CAE 软件应用实训》、《机械制造技术基础课程设计》、《数控机床操作实训》等项目。
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图4 成套工装图               图5 汽车进气系统零件模具

如图5所示，为天津惠德汽车进气系统有限公司制造的模具，经过处理应用到《注塑模具拆装与测绘》、《模具课程设计》、《计算机辅助模具设计》、《机械CAM软件实训》、《数控机床操作实训》等项目的实验。

2）加强职业技能认证考试培训
机械工程实验教学中心教师和实验技术人员参加国家级培训，形成有力的指导力量，中心建设水平和建设成绩得到了劳动与社会保障部、教育部，和中国机械工程学会的充分肯定，并决定将“数控技术职业技能鉴定平台”、“全国计算机辅助技术认证CAXC认证考试平台”、“见习机械设计工程师认证考试平台”设在中心。目前已有1000余名学生获得上述职业资格证书。


	2-4 .实验教学方法与手段（实验技术、方法、手段，实验考核方法等）

1、实验技术、方法、手段
1）实验技术

中心各实验室均采用多媒体技术和现场演示、讨论方式进行教学。在实验教学中，中心依据有效原则自主开发了多种多媒体课件，利用现代化技术提高实验教学效果，形象化地由浅入深、由易及难、循序渐进地讲解实验。
依托校园网络平台搭建机械工程实验教学中心信息平台，实现实验预约开放、信息发布、资料下载、在线交流等一系列保证实验体系顺利运行的措施。利用微信建立实验交流群，教师也可通过“朋友圈”功能向学生不定期发布实验信息，激发学生学习兴趣和创新意识。
对于技术类课程，如机械CAD软件技术应用实训、机械CAM软件技术应用实训、数控机床仿真等，学校除购置必要的硬件设备建立了相应的实验室外，还购置或开发了能满足实验教学要求的一系列实验软件，例如“UG NX”和宇龙“数控仿真系统”。

2）实验方法与手段

中心以应用型工程技术人员为培养目标，以工程实践能力培养为核心，同时从生源实际出发，在“以学生为中心、以提高学生自主学习、独立获取知识能力”的指导思想下，提炼、总结、实践了“应用先行、项目驱动、鼓励创新、拓展提高”的实验教学方法。

应用先行：无论基础型实验、设计型实验还是综合性实验，均以理论在实验中的应用为目的设计实验环节，即在学习理论课之前，先由教师引导学生动手完成，然后引导学生发现问题思考问题，带着问题学习理论和技术应用层面的知识。比如在数控车床编程与工艺设计试验中，先不讲授刀具、切削参数、工艺规程制定的基本知识，给学生一定的参数范围先仿真一次，然后发现其中刀具损坏、工件表面质量、装夹等问题，由这些问题引出刀具材料、角度、切削参数等一系列的知识。
项目驱动：
利用基于科研项目创建的案例库，在综合性实践中尽量多地选用案例库中的资源，为学生营造一个工厂现场情境，引导学生扮演工厂技术人员角色，剖析案例的用途，涉及的技术问题，以及如何有效地解决这些问题，由学生查找相关资料文献，设计解决方案并完成相关课题的实际操作与验证。采取自愿报名和遴选的方式给学生直接参与到教师科研课题的机会，使学生从问题提出、方案设计选择、方案详细设计和工程施工与调试等各方面得到锻炼与提高。
鼓励创新：
进入大学三年级以后，学生基本能够对自己未来专业和职业发展方向有较清晰地认识。此时，实验环节要充分尊重和满足个体发展的需要。为此，鼓励和积极引导学生开展创新活动，将学生的创新实践活动纳入第二课堂的学分体系，学生可以根据各类竞赛发布的指南结合实际调研提出创新课题，也鼓励学生根据生活中遇到的一些实际问题提出创新课题。学生提出的课题经过系级两轮评估后，由中心配备有经验的教师做学生的指导教师，完成方案的设计和实物的制作并获得第二课堂的学分。几年来，先后有200余名学生参加了实验室的创新活动，创新作品40余项，学生的工程实验能力显著提高，参加各种学科竞赛，荣获全国及省部级奖多项。

拓展提高：以就业为导向的职业能力（资格）实训和认证，已正式纳入教学计划，有效地开展了工程训练和职业技能培训，搭建了“数控技术职业技能鉴定平台“、”全国计算机辅助技术认证CAXC认证考试平台“、”见习机械设计工程师认证考试平台“，目前已有1000余名学生获得相关的职业资格证书。
2、实验考核方法
建立科学的多元化实验教学考核方法根据不同的教学内容、教学目标和教学重点，采用不同的教学质量考核机制。为了科学、客观地考察学生的实验效果，提高学生实验能力，促进教学内容的完善和方法改进，统筹考核实验过程与结果，形成了多元化实验教学考核体系。
1）金工实习的评分法如下表
车工

钳工

铸造

焊接

模具

报告

考勤

总分

机械类

20分

20分

20分

10分

10分
10分

10分

100分

近机类

10分

20分

20分

10分

10分

20分

10分

100分

非机类

10分
10分
10分
10分
10分
30分
20分
100分
2）课程实验考核方法
（1）平时成绩60-70分，其中实际操作占60-70%；预习和实验报告占30-40%

（2）期末考核30-40分

3）课程设计考核方法
工作态度

设计质量

答辩

校对

总分

20分

60分

10分

10分

100分

4）职业资格认证考核
中心组织的“全国计算机辅助技术认证CAXC项目计”可作为《机械CAD软件应用实训》的期末考核；“人劳部数控机床操作中级工考试”可作为《数控机床操作实训》的期末考核；“见习机械设计工程师认证”可作为《机械CAE软年应用实训》的考核。对于不参加认证的同学，单独组织期末考试，构建尊重个人发展，科学合理的考评体系。


	2-5．实验教材（出版实验教材名称、自编实验讲义情况等）

教材是课程体系与内容的重要载体，教学实验中心十分重视教材建设工作，积极动员有基础的教师参与实验指导书和讲义的编写与建设。在实验教材的编写中，特别注重实验课与理论课相结合，实现理论教材与实验教材的相辅相成、互为补充。目前，实验中心共主编、参编写实验教材2部、自编实验指导书（讲义）10种。

主编实验教材1部：

《UG NX8.0 机械设计基础及应用》，刘民杰主编，人民邮电出版社，2013.09

参与编写实验教材1部：

《数控机床与编程》，吴明友主编，刘民杰副主编，华中科技大学出版社，2013.01

校内自编实验指导书（讲义）10种： 

1、理论力学实验指导书              天津大学仁爱学院机械工程实验中心

2、材料力学实验指导书              天津大学仁爱学院机械工程实验中心
3、机械原理实验指导书              天津大学仁爱学院机械工程实验中心
4、机械设计实验指导书              天津大学仁爱学院机械工程实验中心
5、数控机床仿真实验指导书          天津大学仁爱学院机械工程实验中心
6、数控机床操作实验指导书          天津大学仁爱学院机械工程实验中心
7、机械CAM软件应用实训指导书     天津大学仁爱学院机械工程实验中心
8、机械CAE软件应用实训指导书     天津大学仁爱学院机械工程实验中心
9、模具课程实验指导书              天津大学仁爱学院机械工程实验中心
10、金工实习指导书        天津大学仁爱学院机械工程实验中心
其中《UG NX8.0 机械设计基础及应用》已在2012和2013级机制专业的<机械CAD软件应用实训>中使用，《数控机床与编程》已在2012、2013和2014级机制专业的<数控机床仿真>和<数控机床操作实训>中使用，突出了针对性和适用性。自编的实验指导书和讲义不断改革，并着手编写其他试验项目的指导书和相关实验教材，实现实验教学体系的内涵发展。




3．实验队伍
	3-1．队伍建设（学校实验教学队伍建设规划及相关政策措施等）

1、学校实验教学队伍建设规划

拥有一流的实验教学师资队伍是培养应用型本科人才的重要保证。自2006年建校以来，学校和中心高度重视实验教学管理队伍建设，把实验教学队伍建设纳入学校整体队伍建设规划之中。对于指导实验的教师在工作量计算、职称晋升方面制定了较为合理完善的政策。

根据我校应用型人才培养目标定位和机械类实验教学特点，采取了有效措施，重点是培养和提高实验教师队伍的综合素质。中心坚持以“理论基础扎实、工程实践能力过硬、一专多能”的建设原则，打造了一支既有理论基础又具备实验指导能力的“双师型“师资队伍。在加强师资队伍建设方面，规划并实施了以下措施：
1）科研带动实验教学、提高教学水平
近年实验中心教师承担了15项科研项目，发表科研论文12篇，大大提高了青年教师的工程实践能力和实验教学能力，为实验中心的建设和发展打下了良好的基础。
2）积极鼓励青年教师进修、参加国内外学术会议、了解学科发展前沿
通过整合校、内外资源，为教师提供了更为广阔的提升空间：一方面创造机会进入企业和高校进修，提高知识的运用能力和实际操作的水平；另一方面为有志继续深造的青年教师提供政策上的支持。目前，专职教师中有3位深度参与到与企业的合作中开展设计与生产任务；有4位教师在天津大学攻读博士学位，为实验中心教师队伍的可持续发展提供保证。

3）“双师型”师资培养

中心致力于“双师型”师资的培养，要求青年教师既能讲好理论课程又掌握指导相关课程实验的能力和技术水平。为此，鼓励青年教师企业实习、参加技能培训并考取职业资格证书，成为理论和实验课程均能胜任的“双师型”教师，助力应用型人才的培养。
4）创新机制、引进人才

在培养现有师资的同时，积极探索人才引进和任用的新机制，不仅注重高学历人才的引进，更加重视工程经验丰富的技术人才的聘用。2014年机械工程系引进了一名博士，还聘请了拥有30年企业工作经验的工程师作为机械工程实验基地的导师。一方面拥有博士学位的高学历人才能够带动科学研究和技术创新工作的开展，另一方面经验丰富的工程技术人员可以增强整个教师团队的信心，提升实验教学团队解决工程问题的能力。

2、相关政策措施：

根据应用型培养目标的需要，学校从制度上要求理论课教师必须参与本课程或相应课程配套实验体系的设计并与中心教师共同承担实验教学任务，对实验中心教师在职务晋升、教改立项、进修培训、评价考核等方面给予充分肯定，稳定了中心专职教师队伍，调动了教师参加实验改革和实验室建设的积极性。在实验教学队伍建设规划方面学院制定了诸如：

《天津大学仁爱学院师资队伍建设规划》（2007年）
《天津大学仁爱学院青年教师培养规划》（2008年）
《天津大学仁爱学院建立青年教师培养基金的决定》（2008年）
《天津大学仁爱学院关于教职工培训工作暂行规定》（2008年）
《天津大学仁爱学院青年教师培养工作的实施意见》（2009年）
《天津大学仁爱学院关于选派青年教师攻读在职博士的暂行办法》（2012年）等。
机械工程实验教学中心也制定了一系列促进青年教师成长的政策制度，如：
《机械工程实验教学中心实验指导教师职责》（2012）

《机械工程实验教学中心青年教师业务能力提升规划》（2013）

3-2．实验教学中心队伍结构状况（队伍组成模式，培养培训优化情况等）

1、队伍组成模式

专家参与建设，中心的建设规划邀请在国内机械设计制造领域知名专家张策教授和张世昌教授等指导中心的实验室规划、建设、发展和实验教学改革等工作，参与中心各项管理政策的制定。

中心主任张俊红教授，历任天津大学热能系副主任，天津大学机械工程学院副院长，长期从事动力机械及工程方面的教学、科研、实验室建设等工作。主持完成了多项国家自然科学基金项目、国家863项目、科技攻关项目及天津市自然科学基金项目，通过与多家大型企业的横向科研合作，积累了丰富的实践经验，在国内外学术刊物发表论文140余篇，获批国家发明专利9项（第一发明人）。
教师梯队较为合理，中心重视实验教学队伍的结构优化，包括学历结构、年龄结构、知识结构等。实验教学队伍以专职为主、专兼结合。随着实验教学改革的不断深入，通过在职培养、岗位培训和轮岗等方法做到一专多能。中心还长期聘请、任用有丰富实践经验且操作技术能力非常强的工程技术人员，技术娴熟的老师坚持在实验中心第一线指导实验实训，满足教学资源共享的需要。现已形成了一支以教师为主体，教师、实验技术人员相融合，层次、结构和数量科学合理的实验教学队伍。这支队伍不仅可满足日常的实验教学需要，还能有效地开展实验教学改革，完成市级以上重点教改项目2项，校内教改立项五项，保持中心可持续发展的后劲。中心共有26人，其中专职教师17人，实验教学中心师资队伍结构状况如下表所示：

正高级

副高级

中级

其它

博士

硕士

学士

其它

总人数

人数

4
4
14
4
5
16
2
3
26
占总人数比例

15.4%

15.4%

53.8%

15.4%

19.2%

61.6%

7.7%

11.5%

2、培养培训优化情况

中心非常注重对青年教师和实验技术人员的培养和工程训练。根据学院相关政策措施，鼓励青年教师继续在职攻读学位或参加相关业务培训，鼓励青年教师参加教学改革和科研，以不断提高业务水平和科研能力。

部分教师已获得了相关的职业资格证书，其中：

（1）刘民杰取得了国家职业资格证书“加工中心操作”一级（高级技师）证书；

（2）季宁取得了国家职业资格证书“加工中心操作”三级（高级工）证书；

（3）张玥取得了全国计算机辅助技术（CAXC）项目三维CAD专业教师资格证书；

（4）张玥、康瑜取得了西门子公司UGNX软件CAD认证教师资格证书；

中心专职教师近五年来共有10人晋升为讲师、4人正在攻读博士学位。目前，中心已形成了老中青相结合、学科交叉互补、专兼职结合的工程实验教学队伍，很好满足了应用型工程技术人才培养的实验教学对师资队伍的要求。

3、师资队伍激励措施

独立学院作为新兴办学主体要想吸引并留住高学历、高技能人才必须给予人才需求和期望上的满足，一是要满足薪资和福利的需求，二是提供学术科研的平台和职称晋升的公平机会。为此学院制定了一系列的相关政策措施：1）在个人生活需求方面，如解决配偶工作、购房无息贷款和还款补贴政策，青年骨干教师培养基金等；2）在学术科研方面如设备采购、人力配备及共享天津大学资源等方面的需求尽最大可能满足；3）在职称晋升方面，提供了公平的评价体系和考评机制。此外，中心根据发展需要，提供给高学历、高技能人才更为优越的现代化办公条件，并提出了平等竞争、择优选聘、岗优酬优、能上能下的激励措施。

	3-3．实验教学中心队伍教学、科研、技术状况（教风，教学科研技术能力和水平，承担教改、科研项目，成果应用，对外交流等）

1、教风、教学科研能力与水平
机械制造工程实验教学中心抓好实验课程教学的每一个环节，要求实验指导教师“科学严谨、认真负责”，熟练掌握课程内容，重点、难点集中讨论，做好实验前的准备工作，严格执行备课和试讲制度；利用召开学生座谈会、发放问卷调查的方式收集和分析学生对教学效果的反映和意见，及时反馈改进教学方法。实验中心始终坚持“以学生为主体”的服务型教学理念，定期举行指导教师教学研讨会，探索实验教学规律，交流经验，达到互相促进、共同提高的目的。同时，不断深化教学改革，改进教学方法，制订实验指导书10种，不断完善实验教学的各个环节。近年来，中心6名青年教师被评为校级优秀个人，校级青年教师讲课大赛二等奖1人、全国大学生机械创新设计大赛优秀指导教师1人，教育部“全国计算机辅助技术认证”优秀教师1人。

2、承担教改、科研项目
近五年来中心教师共承担教改项目18项，其中市级2项，校级教改立项16项，已完成项目8项，在研项目10项。科研项目15项，已完成项目13项，在研项目2项。
1）教改项目

其中市级2项，校级教改立项16项
序号

项目名称

负责人

项目经费（元）

项目来源

起年月

止年月

备注

1

独立学院机械工程实验教学体系的构建

张策、
刘民杰

20000

天津市教委（重点项目）

2008.04
2010.10

完成

2
独立学院实验教学体系与实验基地的建设子课题
张策、
张俊红
20000
天津市教委（重点项目）
2012.03
2014.08
完成
3
独立学院机械类应用型人才培养中CAD/CAM课程体系的构建与实验研究
刘民杰
500
天津大学仁爱学院
2010.03

2011.09
完成
4
机械类专业学生课外科技创新训练的实验探索

么大锁

500

天津大学仁爱学院

2010.03

2011.09

完成

5
独立学院机械系模具方向应用型人才培养计划制定与实验室建设规划

陈晔

500

天津大学仁爱学院

2010.03

2011.09

完成

6
独立学院机械系模具方向应用型人才培养计划制定与实验室建设规划
陈晔

3000

天津大学仁爱学院
2011.10

2012.03

完成

7
独立学院机械系模具数字化建模与制造的实验产学基地建设
古丽

10000

天津大学仁爱学院

2013.05

2014.12

完成

8
独立学院小类型力学课程教改研究
马莎莎
0
天津大学仁爱学院
2013.05

2014.12
完成

9
提高工程实验综合能力的CAD/CAM教学模式研究

康瑜

8000

天津大学仁爱学院

2015.05

2016.10

在研

10
面向工程实验的工程制图基础课程的教学内容与考试方法的改革
古丽
3000
天津大学仁爱学院
2015.05

2016.10

在研

11
基于复合应用型人才培养的基础力学课程教学体系的建设与改革

张敏

3000

天津大学仁爱学院

2015.05

2016.10

在研

12
基于应用型人才培养的独立学院模具课程设计教学改革

马超

3000

天津大学仁爱学院
2015.05

2016.10

在研

13

基于资源共享的开放型机械工程创新中心的建设与实践

刘民杰

5000

天津大学仁爱学院
2015.06

2017.05

在研

14

面向不同受众的机械工程创新中心实验项目的开发

张玥

0

天津大学仁爱学院
2015.06

2017.05

在研

15

基于深层次校企合作的机械工程案例库创建

王俊

0

天津大学仁爱学院
2015.06

2017.05

在研

16

资源共享的开放型实验室制度建设与运行机制研究

季宁

0

天津大学仁爱学院
2015.06

2017.05

在研

17

新形势下独立学院学生的创新实践能力培养模式的探索与实践

贺莹

0

天津大学仁爱学院
2015.06

2017.05

在研

18

金工实训课程的创新与改革

么大锁

0

天津大学仁爱学院
2015.06

2017.05

在研

2）科研项目15项 
序号

项目名称

负责人

项目经费（万元）

项目来源

起年月

止年月

备注

1

惠德汽油机塑料进气歧管设计与开发

张俊红

10.2

天津惠德汽车进气系统有限公司
2014.09

2014.12

完成

2

柴油机塑化关键技术研究

刘民杰

50

天津惠德汽车进气系统有限公司
2014.01

2015.12

完成

3

发动机舱热管理仿真分析

张俊红

10.2

天津惠德汽车进气系统有限公司
2014.10

2014.12

完成

4

动力电池注塑外壳模具设计与研制

王俊

50

天津锦泰勤业精密电子有限公司
2014.03

2015.02

完成

5

角钢自动码垛系统的研究与开发

刘民杰

10.2

天津市仁翼钢铁有限公司
2014.04

2015.01

在研

6

天津爱迪GRIPPER夹爪设计与研发

侯英洪

50

天津爱迪自动化科技有限公司
2014.09

2014.12

完成

7

天津爱迪新能源电机装配部品研发

王俊

10.2

天津爱迪自动化科技有限公司
2014.09

2014.12

完成

8

WP10发动机支座振动测试与仿真

季宁

50

天津大学
2014.08

2014.10

完成

9

惠德汽油机塑料油底壳研发

张俊红

6

天津惠德汽车进气系统有限公司
2014.09

2014.10

完成

10

电池盒塑料固定架开发

王俊

1.85

天津锦泰勤业精密电子有限公司
2015.01

2015.02

完成

11

某型变速器试验工装设计与开发

马梁

1.6

中国汽车技术研究中心
2015.01

2015.02

完成

12

离合器工件的加工
张俊红

3
潍柴动力股份有限公司
2015.05
2015.07
完成

13

焊接及疲劳试片设计与加工

贺莹

6

中国民航大学
2015.04

2015.5

完成

14

超静音式发动机组技术开发

贺莹

20

深圳捷森电能装备有限公司
2015.05

2015.12

在研

15

电梯曳引钢带仿真分析技术开发

张玥

25

天津高盛钢丝绳有限公司
2015.01

2016.06

完成

3、实验教学成果及应用
1）校级优秀教学改革项目2项

序号
成果名称

等级

奖项

获奖时间
1
独立学院机械类应用型人才培养中CAD/CAM课程体系的构建与实验研究
校级
天津大学仁爱学院2011年优秀教改项目
2011
2
独立学院机械系模具数字化建模与制造的实验产学基地建设
校级
天津大学仁爱学院2014年优秀教改项目
2014
2）发表论文16篇

教学改革论文4篇
序号

作者

论文题目

期刊名

年卷期

1

张玥
校企共建教育实验基地构建特色实验教学体系
大学教育
2014（15）
2

张玥
独立学院机械类创新人才培养实验教学体系的改革与探索
出国与就业
2011（18）
3

马莎莎
独立学院工程管理专业工程力学教改研究
山西建筑
2013（30）
4

刘民杰
独立学院机械类应用型人才培养实验教学平台的搭建
中国机械
2015（2）
科学研究论文12篇
序号

作者

论文题目

期刊名

年卷期

1

贺莹
Design of A New Normally Closed Type Safety Valves for Gas
Applied Mechanics and Materials
2013（422）
2

张玥
Transition Segments Processing Method Based on Curve Fitting Algorithm
Advanced Material Research
2013.（819）
3

刘民杰
基于NURBS插补的整体叶轮数控加工
机械制造
2011（06）
4

马超
浅谈机器视觉技术在机械领域的应用
中国科技博览
2012

（19）
5

马超

浅谈我国冲压模具的发展趋势

中国科技博览

2012

（35）

6

古丽

大口径无缝三通管翻边成形工艺研究

重型机械

2013（01）

7

马莎莎

中新天津生态城清净湖北路桥总体设计

山西建筑

2013（29）

8
张俊红
Diesel engine noise source identification based on EEMD, coherent power spectrum analysis and improved AHP
Measurement Science and Technology
2015
（8）

9
张俊红
Fault diagnosis approach for rotating machinery based on dynamic model and computational intelligence,measurement
Measurement Science and Technology
2014

(59)
10
马梁
机动飞行下挤压油膜阻尼器对碰摩故障转子系统的影响
西安交通大学学报
2015（49）
11
马梁
基于弹流润滑转子-滚动轴承系统碰摩-不对中耦合故障的动力学分析
航空动力学报
2014（29）
12
马梁
Dynamic analysis of flexible rotor-ball bearings system with unbalance- misalignment-rubbing coupling faults
ICVSEM
2011（105）
机械制造工程实验教学中心通过一系列的教学改革工作，丰富并完善了教学内容，改进了教学教法，提高了实验教学效果；出版的教材和自编的实验指导书的应用极大地提高了教学针对性，并结合机械制造工程一体化案例库的使用，满足了各实验项目对基本原理、实际操作、应用探讨的需求。真正实现了面向工程、注重应用、全方位体系化的实验教学课程案例库，提高了学生的学习兴趣，营造了良好的工程氛围，在中心开展的各项实验教学中发挥了重要作用。
4、 对外交流

机械工程实验教学中心先后接待了国内外30多所高校领导和教师的参观、考察和交流，如美国伯克利大学、美国UT Dallas大学、美国佛罗里达大学、加拿大西门菲沙大学、加拿大达尔豪斯大学、英国考文垂大学、法国居里大学（巴黎第六大学）、新西兰坎特伯雷大学、新加坡南洋理工大学、日本京都情报大学院大学，对学校机械工程实验教学中心建设给予高度评价。北京理工大学、青海民族大学、南开大学滨海学院、天津理工大学中环学院、天津师范大学津沽学院、河北工业大学城市学院、北京邮电大学世纪学院、北京科大天津学院、南京大学金陵学院、浙江工业大学之江学院、浙江大学城市学院、大连理工大学城市学院等，受到国内外同行专家的好评。

中心的实验室建设规划和实验教学体系被天津理工大学中环学院、河北工业大学城市学院和浙江工业大学之江学院等多家院校效仿和采纳。中心教师参加第六届机械工程教育论坛并在大会上所做的“独立学院机械类创新人才培养中实验教学体系的改革与探索”受到同行、专家的关注和好评。
积极探索区域协作机制，为同类院校和行业企业解决教学和生产的实际问题，实际产学深度合作如与潍柴动力股份有限公司、天津天海同步器有限公司、惠德进气系统有限公司、天津瑞驰兴汽车模具有限公司等签署全面战略合作协议，从学生实习、就业、新产品开发试制等展开全方位合作，取得产、学、教（研）紧密结合的明显效果。


4．体制与管理

	4-1．管理体制（实验中心建制、管理模式、资源利用情况等）

1、中心建制
1）实验中心实行主任负责制，中心主任张俊红由学校任命。同时，为更好地协助中心主任规划管理实验室，任命刘民杰为中心常务副主任，以加强领导，提高中心管理水平和服务能力。
2）中心为院属公共实验中心，实行院、系两级管理。学院负责中心的规划建设和经费投入，机械工程系负责中心的日常运行和管理。中心主任全面负责中心发展建设规划的制定、教学改革、课程建设，统筹协调教学和日常工作。如图6所示： 

[image: image7]
图6 机械工程实验教学中心组织形式

2、管理模式、资源利用情况
各实验室均有负责人，负责管理本实验室的教学仪器、设备的使用，维修、报废及实验用元器件及材料的购置计划，安全、环保等多项工作正常运行，保证了实验教学质量。

中心实行开放式管理模式：模具实验室、机械产品参数化建模与工程分析实验室、钳工实验室、铸造实验室、焊接实验室已实现预约开放；机械创新实验室和数控制造实训中心在教师指导下，完全由学生自主管理，实现了全天候的开放。

	4-2 信息平台（网络实验教学资源，实验室信息化、网络化建设及应用等）

1、网络实验教学资源
为了更好地服务于学生，更加高效地管理和应用实验室资源，更加全面地展现机械工程实验教学中心，2013年启动了网络化实验教学平台的开发。依托校园网络和管理系统，搭建了实验教学和实验室管理网络信息平台。将中心下设的12个实验室能提供的实验资源、开设的课程、管理运行和机制全方位的公开。网络平台还包括预约选课、资料下载、在线讨论等项目，保证了实验教学的有序开展，提高了设备使用率，提高了学生的学习兴趣和自主性。机械工程实验教学中心网址为：http://www.tjrac.edu.cn/lab/labcenter201.aspx，主页如图7所示：
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图7 机械工程实验教学中心网站主页
2、实验室信息化和网络化建设及应用
通过实验平台教师能够向选课的学生发布实验任务和指导书，学生可从下载专区查阅下载相关资料，实验学习的在线讨论和交流，实现了信息发布规范化、信息交流及时化、信息共享远程化，为实验教学提供了最优化的资源配置。除必修的实验环节外，学生可根据自己的兴趣和时间条件再选做综合设计型和创新型的实验并得到教师的指导。实验室管理系统合理安排实验室资源的配置，如计划内基本实验和开放实验的时间、地点、内容、指导老师及设备管理等诸多资源。


	4-3． 运行机制（开放运行情况，管理制度，考评办法，质量保证体系，运行经费保障等）

1、运行开放情况

目前模具实验室、机械产品参数化建模与工程分析实验室、钳工实验室、铸造实验室、焊接实验室已实现预约开放，学生可通过机械工程实验教学中心网络信息平台了解各实验室的实验课程和实验项目的开设情况，除安排教学计划内的实验外，学生可根据学习需要预约各实验室的实验项目，中心将统筹安排各实验室的资源，最大限度满足学生的需求。此外，对于高年级的同学还可参加中心承担的科研项目，提高了中心实验设备的利用率，又为学生提供了更多接触实践、锻炼能力的机会。如机械创新实验室、数控制造实训中心实行全天候开放，为学生科技立项及各种创新活动，参加各类竞赛提供场地、仪器设备设施和常用工具等提高了实验设备利用率和学生实践能力。自2010年组织学生参加全国第四、五、六届机械创新设计大赛以来，在中心的支持下共完成60余项设计项目，其中“家用安全卫士”、“指南车”和“敬神前的自动净手机“等11项参赛作品获得国家级和市级的一、二、三等奖。
2、管理制度

 除执行学校的“天津大学仁爱学院实验教学管理办法”、“教学实习管理办法”、“学生实验守则”等规定外，中心还根据自身情况制定了各实验室管理章程、实验室设备操作规程、实验指导教师职责，实验课程基本要求等规定，以确保中心高效安全可靠地运行。

3、考评方法

 每年对教师和实验技术人员进行全面考评，个人写出总结，经过大会宣读、群众评议、领导小组给出最终考评结果。经教师公开讨论交流提出下一年度工作计划，激发中心全体员工爱岗敬业的热情和工作的积极性。

4、质量保证体系

 为确保实验教学质量，采取了一系列措施加强监控并建立了完善的质量保证体系。

1）学校建立教学督导制度，成立教学督导组，对实验中心的实验教学进行专项督导检查。

2）对青年教师加强指导，实行青年教师试讲试做制度。首次指导实验前必须熟悉实验内容、实验仪器的使用，试做实验并写出实验报告。组织教师试讲、工程技术人员亲自指导、授课、其他教师听课；要求指导教师认真做好课件，提高实验教师的指导水平。

3）要求指导教师严格要求学生。实验按项目评分，以保证实验教学质量；按照学生实验情况，当场给出实验操作成绩。

4）随时进行检查指导教师履行工作职责及学生的实验情况，严格执行学生实验预习制度，没有预习报告不准进入实验室和实训现场。
5）学生缺席实验或缺少实验、实习报告1/3以上者实验成绩计为不及格，不能补考，必须重修、重做，合格者方可获得成绩。
5、运行经费保障
中心运行经费有保障，每年由学院提供，安排40万运行经费，实行专款专用。



5．设备与环境

	5-1．仪器设备配置情况（购置经费保障情况，更新情况，利用率，自制仪器设备情况等，列表说明主要仪器设备类型、名称、数量、购置时间、原值）

1、购置经费保障情况

实验中心仪器设备的购置列入学院年度经费预算计划。到目前为止，仪器设备（800元以上）的购置经费价值742.5万元。经费预算能够保障所有实验教学所需，为学生实验能力的培养创建了一个良好的现代化实验教学环境。

2、 仪器设备的更新情况和利用率

目前，中心的设备是2006年以后购入的，设备先进，品质优良，完好率达到99.6%。购置了数控车床、加工中心、数控电火花机床、数控线切割机床、2D投影仪、3D打印机、机械原理与机械设计实验装置、拉伸试验机、力学综合实验装置、注塑机等一大批先进的仪器设备。

按照实验教学要求，中心合理配置实验资源，各类仪器优化组合，仪器设备分时复用，使得实验场地和仪器设备得到了最大限度的利用。

3、自制仪器设备情况

中心与天津大学合作自行研制和开发的机构创新组合与运动方案设计试验台，使学生清晰地观察到机构的组成和运动规律，并能按学生的构想自由选择、组合机构中的构件，实现了很好地实验效果。
4、中心各实验室主要仪器设备：

购置日期

设备名称

型号

单价（元）
数量

2010
电子万能试验机及其配套装置
DNS-100
100000
2
2008

材料力学综合实验装置
/

23300
5
2008

冲击动应力实验装置
/

15000
5
2008

动平衡和反力实验装置
/

50000
2
2008

科氏力演示仪

/

6000

5

2008

振动系列实验装置

/

3000
10
2008

轴系结构实验箱

TDL-1

32800

30

2008

柜式液体动力润滑轴承实验台

CQH-C

2500
10
2008

液体动压滑动轴承实验台

CQH-4

11200

5

2008

颗粒包装机

DXDK80

14000

2

2008

流体、半流体包装机

DXDL60

15000

2

2008

片剂包装机

DXDP60

1500

10
购置日期

设备名称

型号

单价（元）

数量

2008

转矩传感器
JOC10Nm

950

40

2008

三相交流电动机
500W/250W

1000

2

2008

磁粉制动器

CZ-1 20Nm

1500

2

2008

机械效率仪

XD3-JX-1

950

20

2008

蜗杆减速器

CQCJ-A/A4

2080

1

2008

两级圆柱齿轮减速器

CQCJ-A/A6

2320

1

2008

同轴式圆柱齿轮减速器

CQCJ-A/A8

2960

1

2008

单级圆柱齿轮减速器

CQCJ-A/A1

1600

1

2008

圆锥-圆柱齿轮减速器

CQCJ-A/A3

2960

1

2008

摆线减速器

I=11
1000

1

2008

蜗杆减速器

I=10

1000

1

2008

机械设计模型演示平台
CQSG-18B

8000

10

2008

手提式转速表
非接触式
1000

2

2008

电器控制车

/
3500

2

2008

工具、量具、联轴器等

/
550

20

2008

试验台

1500*75*500

1300

20

2008

机械原理模型演示平台
CQYG-10B

8000

10

2008

机构创新组合与运动方案设计试验台

/
6400

15

2008

动平衡机

RYQ-30

50000

1

2010

数控加工仿真软件

V4.3

1114

70

2010

SIEMENS UGSNX7

NX7

2000

50

2010

计算机

HP Compaqdx 2818

5480

71

2010

交换机

H3C S1024R

896

4

2010

多媒体系统集成

EPSON6110

2912

1

2010

数控车床

CKA6150/1000

121000
5

购置日期

设备名称

型号

单价（元）

数量

2010

数控车床

CKA6136/750

99700
5

2011

加工中心(含第四轴回转台)
VDL1000

505000

1

2011

数控铣床

XD40A

240000

3

2010

空气压缩机系统
SA-30A/0.85

123050

1

2009

金属带锯床

GD4028

12500

1

2009

台钻
Z516-1A
1200

1

2012

台钻
ZQ4116

1700
1
2011

刀具存放车
BT40-28PCS

1100

1

2011

气动夹头
JQ7-50

5300

1

2009

精密平口钳

150
2500

1

2011

精密平口钳

150
1700

3

2015

液压台钳

5700

1260

2

2011

升降车

EH1.5T
1950

1

2011

平面铣刀柄及刀盘

BT40-FMB27-45
1290

1

2011

钻夹头刀柄

BT40-APU13-110

800

4

2011

强力铣夹头

BT40-C32-135

1865

2

2011

强力铣夹头

BT40-C32-105

1865

2

2010

钳工桌

1200*400

1500

2

2012

钳工桌
1500×750×800

2000
8
2010

实验桌

2000*1500

1600

2

2015

钳工试验台

4工位

7100

10

2015

工具柜

/

1400

2

2015

钳工平台

1级

4600

1

2015

卧式铣床

X6132F

89000

1

2015

3D打印机

200*200*200

28800

1

2014

影像测量仪

VMA3020

37500

1

购置日期

设备名称

型号

单价（元）

数量

2015

量块

GB/76093

4000

1

2014

电火花成型机床

BM50

270000

1

2014

高精密平面磨床

FSG-618M

42500

1

2014

电火花小孔机床

DS703P

40000

1

2014

中走丝电火花线切割机床

HA500

210000

1

2015

线切割机床

TSIM-DK7763C

89000

1

2015

车床

TSIM-C6163F

91000

1

2015

复合型倒角机

HN900

4000

1

2011

微型强力粉碎机

680×530×800
5000
1

2011

微型注塑成型机（智能导向）及LDPE塑胶原料

1500×480×1200
52000
1

2011

微型冷冲、拉深成型机组（双送料系统）及冲压机、拉深机专用铝带

1060×580×1400
30000
1

2011

双分型面注射模

260×170×200
2350
3
2011

弹簧分型拉杆定距式双分型面注射模

260×170×200
2350
1

2011

斜导柱侧向抽芯注射模

260×170×200
2350
1

2011

带有活动镶件的注射模

260×170×200
2450
1

2011

直角式注射模

260×170×200
2450
1

2011

双向推出机构

260×170×200
2200
1

2011

轴向螺纹的机动脱模机构

260×170×200
2450
1

2011

斜导柱在定模，滑块在动模的双分开型面注射模

260×170×200
2700
1

2011

斜导柱与滑块同在定模的结构

260×170×200
2550
1

2011

斜导柱内侧抽芯

260×170×200
2450
1

2011

压缩模结构

260×170×200
2550
1

2011

带自动档料销的导板式落料模

260×170×200
1900
1

购置日期

设备名称

型号

单价（元）

数量

2011

冲孔模（1）

260×170×200
1600
1

2011

用导正销定距的

冲孔落料连续模

260×170×200
2000
1

2011

冲料落料

倒装复合冲裁模

260×170×200
2000
1

2011

V形件弯曲模

260×170×200
1900
1

2011

采用组合模的深锥形件拉深模

260×170×200
2100
1

2011

冲孔落料弯曲连续模

260×170×200
2250
1

2011

胀形模

260×170×200
2100
1

2011

内外缘翻边复合模

260×170×200
3200
1

2011

落料拉深复合模

260×170×200
2450
1

2011

单分型面注射模A（顶杆顶出式）

240×200×180
1950
1

2011

双分型面注射模B（摆钩式）

240×200×180
2200
1

2011

动模行位A（斜导柱在定模、滑块在动模）

240×200×180
2300
1

2011

典型潜伏浇口模A（浇口开在内侧）

240×200×180
2050
1

2011

镶件模A（双分型、定距拉杆、单面镶件）

240×200×180
1900
1

2011

二次推出模A（八字摆杆式）

240×200×180
2300
1

2011

脱螺纹注射模A（齿轮齿条脱螺纹）

240×200×180
2700
1

2011

压缩模结构

240×200×180
1950
1

2011

压缩模加料室形式分类A（溢式）

240×200×180
1850
1

2011

典型落料模B（倒装式）

180×160×200
950
1

2011

典型弯曲模B（U形）

180×160×200
800
1

2011

典型复合模 B（倒装式）

180×160×200
1100
1

购置日期

设备名称

型号

单价（元）

数量

2011

典型成形模C（翻边）

180×160×200
950
1

2011

典型成形模B（胀形）

180×160×200
900
1

2011

典型多工位级进模C（自动送料）

180×160×200
1900
1

2011

典型拉深模A（恒力压边）

180×160×200
1010
1

2011

二次顶出模

200×200×200
6400
1

2011

斜导柱模

200×200×200
7000
1

2011

后模斜抽芯模 (顺序分型脱模)

200×200×200
6800
1

2011

顶杆先复位模

200×200×200
6800
1

2011

细水口模

200×200×200
6200
1

2011

倒装复合模

200×150×200
4300
1

2011

落料模

100×85×200
2800
1

2011

拉深模

200×150×200
4900
1

2011

多工位级进模

200×150×200
2800
1

2011

工业铝合金模具展示柜

1000×400×1800
1800
2

2011

实验台

2400×120×800

3500

4
2014

电动葫芦
MD5T
46500

1
2015

手动液压搬运叉车
2.5T
3900

1
2015

液压地牛
2.5T
1450

1
2014

海天注塑机

SA3800II

375250

1

2014

海天注塑机

SA2500II

264100

1

2012

工具柜
575×580×705

1800
3
2012

折弯机
SN2002

1200
1
2015

Apple Macbook Pro13

A1502

8588

1

2015

Apple Macbook Air13

A1466

6488

1

2014

打印复印一体机

A3

3800

1

2014

投影幕布

100寸

1750

1

购置日期

设备名称

型号

单价（元）

数量

2014

标准投影仪

EB-C301MS

8000

1

2015

标准投影仪

CB-X21

3599

1

2014

微型电子计算机

DELL7010MT

4750

15

2012

仿真器
K5

4400
1
2012

编程器
Smart Pro X8

2800
1
2012

直流稳压电源
GPC3030D

2000
1
2015

铸造工作台

A02

1000

20

2015

工作台

1600*1600*800

2500

3

2015

中频感应炉

HD-20KW

6200

1

2015

箱式电阻炉

SRJJX-4-13A

5500

2

2015

坩埚电阻炉

SG2-7.5-12A

5300

1

2015

电阻炉桌

3200*1200*800

8000

1

2015

手工造型工具

A03

2000

40

2015

布氏硬度计

HB-300B

6000

1

2015

洛氏硬度计

HR-150A

2900

1

2015

硬度计台架

1400*1200*800

2000

1

2015

焊接工作台

A01

2000

10

2015

直流焊机

ZX7-315

1050

10

2015

气体保护焊机

NBC-350

5800

1

2015

氩弧焊机

WS-400

3350

1

2015

空气等离子切割机

LGK-100

3600

1

5-2．维护与运行（仪器设备管理制度、措施，维护维修经费保障等）

中心严格执行天津大学仁爱学院的教学仪器设备管理规定，实现了固定资产设备科学化、信息化、网络化管理。中心建立了低值耐用设备管理台帐，仪器设备运行管理与维护责任落实到人。中心根据学校有关设备管理的文件及规章制度进行设备管理的定期检查，保证实验教学正常进行。

所有仪器设备均由专人管理及维护，定期检修，帐、物相符率达到100%，设备完好率在99.6％以上。学校保障仪器设备的维修经费，做到专款专用，实报实销。

	5-3．实验中心环境与安全（实验室智能化建设情况，安全、环保等）

1、利用学院网络化管理平台，建立了完善的实验室设备管理、查询、变更、报废制度。依托校园网络和管理系统，搭建的机械工程实验教学中心网络信息平台将中心下设的12个实验室能提供的实验资源、开设的课程、管理运行和机制全方位的公开。实现了网络预约选课、资料下载、在线讨论等，保证了实验教学的有序开展。
2、中心的安全责任人、安全管理人、安全员定期参加消防安全培训和演习，签订且严格执行学院消防安全责任书、社会治安综合治理目标责任书的要求。各实验室均有专人负责本室的安全与卫生，中心定期检查。特别是节假日前对各实验室的门、窗、水、电进行全面检查，不留死角，确保安全。

3、实验楼物业化管理，全天值班巡查，每个楼层有四个消防栓和4个灭火器，每个实验室还都有2-4个灭火器，消防设施完备，安全通道畅通，安全出口指示明显，有情况立即报警及时处理，每个实验室都安装防盗门。

4、实验室宽敞、明亮，布局合理，供电线路设有漏电保护装置，强电实验室地铺绝缘胶皮，每门课程实验前都对学生进行安全教育。

5、实验室内照明、通风良好，桌、凳、柜、实验台均为环保材料制成，并始终保持清洁、卫生，为师生创造了良好的工作、学习环境。

6、 由于管理规范、措施得力，建校九年来中心未发生任何事故。



6. 特色

	1、突出学生工程实践能力的培养、基于产学研结合创建教学案例库

近年来中心成员承担科研项目15项，这些项目来自多家企业的生产实际，教师完成科研项目以后，经过总结、整理、提炼，对其中的理论问题、技术问题和实践问题逐一剖析，形成了实践性、应用性较强的实验教学案例库。库中素材随着科研工作的推进不断积累，目前已拥有50个综合性的工程案例，教师可从案例库中选取合适的案例用于综合设计型和创新型实验。每个案例既能拆分成独立的实验内容，又可以综合起来形成较为系统的工程训练项目，在案例库的创建和使用过程中不仅提高了学生的学习兴趣、动手操作能力和工程实践水平，也提高了教师的科研能力和指导实验的教学能力。

2、形成了模块化、多层次、贯穿人才培养全过程的实验教学体系
经过九年的建设，形成了较符合独立学院机械类应用型技术人才培养的实验教学体系，针对生源、师资和硬件条件的特点以及环渤海经济区域发展对人才的需求，着重工程应用能力和创新能力的培养。从实际出发，在“以学生为中心、以提高学生自主学习、独立获取知识能力”的指导思想下，实践了“应用先行、项目驱动、鼓励创新、拓展提高”的实验教学方法。根据不同专业的特点和教学要求，规划设计了必修模块和选修模块、为机械类和近机类专业设计了基础型、综合设计型和创新型的必修及选修实验模块。为非机类专业设计了基础类通识实验模块。从培养方案的规划→课程的设置→配套的实验资源，形成了特色鲜明的人才培养体系。学生能力从掌握基础实验技能、实验方法到知识应用能力和动手能力的不断提高，再到获得较强解决工程实际问题的能力并获得相关资格证书，实现了基础→综合→工程的由浅入深、循序渐进、模块化、多层次的实验教学体系。



7．实验教学效果与成果

	7-1．实验教学效果与成果（学生学习效果，近五年来主要实验教学成果，获奖情况等）

基于资源共享的实验中心开放运行机制，为学生提供了实验场所，实验教学方法的改革提高了实验教学效果，课外丰富多样的科技活动开展培养了学生的科技能力和科学素养，学生在课外科技活动中成绩显著。同时把学生科技创新活动纳入教学计划，成为素质拓展模块的重要组成部分，计入学分，也为学生创新创业能力培养奠定基础。制订了相关教学文件和制度，在经费、活动条件等方面给予充分保证。几年来先后有200余名学生参加了实验中心的创新活动，创新作品30余项，学生的工程实验能力显著提高。共有20项科技创新作品参加学科竞赛，获全国性奖励4项，省部（市）级奖励12项。在全国同类院校机械类专业学生中名列前茅，学生的工程实验能力、研究创新思维和能力得到提高，对实验室一流的设备和教学效果都十分满意。学生获奖情况如下：
序号

项目

获奖学生

指导教师

获奖情况

1

古代自动化机械功能复原与创新模型—敬神前的自动净手机

宗亚楠、薛凯、王世科、刘佳、秦檑

贺莹、武淑娟

第五届天津市大学生机械创新设计大赛“一等奖”，全国“一等奖”

2

古代自动化机械功能复原与创新模型—指南车

杨杰、常永鸣、王洛阳、吴贺

贺莹

第五届天津市大学生机械创新设计大赛“一等奖”，全国“二等奖”

3

教具设计—旋转舞台

吕克玮、周轩阳、吕君鹏、李鸿亮、陈欣

贺莹

第五届天津市大学生机械创新设计大赛“一等奖”

4

非冗余挠性并联机构驱动的太阳跟踪装置

左鹏、黄欢、钟钢、谢博祥、于岚

贺莹、季宁

第五届天津市大学生机械创新设计大赛“一等奖”

5

古代自动化机械功能复原与创新模型—自动鸣唱的鸟园

丁宇剑、滕宏旭、樊茂华、孟雅、周忠仁

武淑娟

第五届天津市大学生机械创新设计大赛“二等奖”

6

古代自动化机械功能复原与创新模型—葡萄酒分配器与贪婪之杯

文灵城、郭文鑫、徐思汝、徐子上

武淑娟

第五届天津市大学生机械创新设计大赛“三等奖”

7

绿色助理

宋杨、王健、康杰超、武凌宇、李新曲

贺莹、张静

第四届天津市大学生机械创新设计大赛“一等奖”，全国“二等奖”

8

AOW衣柜

于霆、段宇浩、陈欣、仲振、安雅静

董庆运、
刘民杰

第四届天津市大学生机械创新设计大赛“一等奖”

9

全方位自动擦鞋机

马利、陈江平、裴程林、安志国、王淳

刘民杰、
张玥

第四届天津市大学生机械创新设计大赛“二等奖”

10

便捷磨皂盒

李世超、刘霄亮、李浩、陈妍儒、何玲

贺莹、
董庆运

第四届天津市大学生机械创新设计大赛“三等奖”

11

家用燃气安全卫士

马兰、高德忠、党小飞、程立超

贺莹、
么大锁

第三届天津市大学生机械创新设计大赛“一等奖”全国“一等奖”

12

第六届全国信息技术应用水平大赛

张超、段晓钰
张玥、刘民杰

天津赛区“三等奖”



	7-2．辐射作用

1、编写出版教材被多所院校采用

中心编写出版《UG NX8.0机械设计基础及应用》教材作为教育部全国计算机辅助技术认证CAXC项目指定教材被全国多所高等院校选用,参与编写的《数控机床与编程》被北京大学珠海学院等多所独立学院选用,获得良好的声誉，具有较好的示范和辐射作用。

2、国内外高校、企业参观交流

中心先后接待了国内外30多所高校领导和教师的参观、考察和交流，如美国伯克利大学、美国UT Dallas大学、美国佛罗里达大学、北阿拉巴马大学、加拿大西门菲沙大学、加拿大达尔豪斯大学、英国考文垂大学、法国居里大学（巴黎第六大学）、新西兰坎特伯雷大学、新加坡南洋理工大学、日本京都情报大学院大学的校长和领导，对学院机械工程实验教学中心建设给予高度评价。北京理工大学、青海民族大学、南开大学滨海学院、天津理工大学中环学院、天津师范大学津沽学院、河北工业大学城市学院、北京邮电大学世纪学院、北京科大天津学院、南京大学金陵学院、浙江工业大学之江学院、浙江大学城市学院、大连理工大学城市学院等领导实地考察后表示“你校的实验教学中心水平很高，我们比不了”，中心的建设水平受到国内外同行的好评。
3、产学研合作辐射面广，毕业生受到认可和好评
实验教学中心建立之初，在购置仪器设备时充分贴近工程实际，设备都为生产用机并兼顾了科研。近五年来在做好实验教学的同时，分别与潍柴动力集团、天津惠德有限公司、天津锦泰勤业精密电子有限公司、天津领智科技有限公司、天津仁翼钢铁有限公司等开展了诸多科研合作，为企业解决了诸多技术问题和实际生产问题，取得了良好的示范效应和社会口碑。培养的毕业生在所从事的行业中发挥了重要的作用，2012届毕业生吕翔同学任职于天津市飞乐汽车照明有限公司，因工作表现优异，已成为技术部项目负责人；2013届毕业生闫康伟同学任职于山西省大同市天镇县质量技术监督局，经过努力已成为技术骨干；2013届毕业生怀志斌任职于北京瑞拓江南自控设备有限公司，目前已成为自控设备机械部项目经理，毕业生的质量受到了认可和好评。2013届毕业生孟凡成任职于天津微深科技有限有限公司，现已成为3D扫描和3D打印项目的技术骨干。
4、教育部规范验收获得好评

2013年7月，天津大学仁爱学院接受天津市和教育部对独立学院的规范验收，机械工程实验教学中心作为重点考察单位表现出办学特点明显，学生现场设计与操作能力受到天津市和教育部规范验收专家们的充分肯定和高度评价。



8．自我评价及发展规划

	8-1．自我评价
机械制造工程实验教学中心成立九年来，按照高起点、高水平的设计思想和办学思路为学生服务，适应“应用型本科人才”的培养目标，从2007年起，对国内外应用型本科人才的培养现状进行了调研，深入研究了机械类应用型本科人才培养的一般规律和专业特色培育问题。结合机械设计制造及其自动化本科专业建设，突出了“强化工程能力培养”的教育理念，建立了目标明确、载体清晰、考核科学的实验教学体系，并提出了与之相适应的“应用先行、项目驱动、鼓励创新、拓展提高”的教学模式，与国内外著名公司开展合作，建立综合性实验实训基地，取得了积极成果，受到国内外大学同行和企业（行业）的一致好评。

1、 产学研合作促进实验教学改革，实验内容贴近工程实际
中心实验教学工作以能力提高为核心、工程训练为基础、创新能力培养为重点，基于产学研结合创建了教学案例库。随着科研工作的持续推进，经过整理、加工、提炼，案例库得到了不断的丰富和发展，实验项目案例库的应用不仅提高了学生的学习兴趣、动手操作能力和工程实践水平，也提高了教师的科研能力和指导实验的教学能力。

2、创建了模块化、多层次、可操作的实验教学体系
实验教学体系侧重工程应用能力和创新能力的培养，为机械类和近机类专业设计了基础型和综合设计型的必修实验模块和创新型的选修实验模块，为非机类专业设计了基础类通识实验模块。基础型实验、综合设计型实验和创新型实验内容涉及和所占比例较为合理。学生的知识应用和动手能力以及解决工程实际问题的能力的到了较好地锻炼，实现了从基础到综合再到工程的由浅入深、循序渐进的模块化、多层次的实验教学体系。

3、机制合理，师资队伍精干
为建设稳定的高水平的实验队伍，实现实验教学的可持续发展，制定“科研和教学结合，理论教学和实验教学结合，专职和兼职结合”的实验教学队伍建设机制。鼓励青年教师参加技能认证、职业进修和学历深造，打造了一支学历结构、知识结构和年龄结构合理，科研能力较强，工程技术水平较高的实验教学队伍。

4、稳定的经费投入保障实验室建设持续发展

学院高度重视实验教学，每年投入稳定的教学经费保障中心各实验室的正常运行和维护，近5年总投入运行经费200余万元。仪器设备管理制度健全，维护措施得力。实验设备的完好率达99.6%。
5、中心积极参与各种教学研讨，广泛与国内外同行交流合作，在机械制造工程实验教学方面具有示范作用。

中心积极参与各种学术与教学研讨活动，作为学院展示实力和特色的重要的窗口，每年都接待国内外多所大学和企业到中心考察参观、交流经验、洽谈合作，产生了积极而广泛的影响。

	8-2实验教学中心今后建设发展思路与规划

中心将继续坚持以实验教学改革带动实验中心建设，充分发挥实验中心在机械类应用型人才培养中的重要作用。此外，积极探索近机类和非机类专业通识基础实验项目的开发与完善，进一步提高实验设备的利用率，在工科应用型人才的培养中发挥示范效应。具体建设思路如下：
1、坚持以人为本，以学生全面发展为中心，以提高学生综合素质为宗旨，进一步深化实验教学改革，完善应用型工程技术人才培养的实验教学体系建设，推进实验内容和实验模式的改革和创新，为培养具备工程实验能力和创新精神实验创新平台。

2、中心建设要充分体现先进性、综合性、实践性和创新性。对实验教学体系和教学资源进行全面地优化和整合，以创造工程氛围和自由学习空间为立足点，逐步实现科学化、多元化、网络化。

3、进一步加强师资队伍建设，鼓励青年教师积极参与科研工作，以科学研究促进教学队伍素质的整体水平提高，积极引进人才，建立一支具有博士、硕士、教授、研究员、工程师、技师、高级技师等多层次的实验教学人才师资队伍。
4、在条件允许时，升级实验设备，面向行业企业招标新设备，确保更贴近行业和工程。

5、继续加强创新平台建设，构建多学科交叉的创新实验平台，鼓励学生参与到科研立项和创新活动中来，实现以项目驱动，带动人才培养。
6、以实验教学中心为平台，探索服务地区行业（企业）的机制。在提供社会服务的基础上，与更多的大中型企业集团建立战略合作伙伴关系，与企业联合建设“产、学、研、用”相结合的技术创新与实验教学大平台，培养社会急需的具有工程素养的高级应用技术人才。
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机械创新实验室
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