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一、机械工程训练优秀课程建设的立项依据
独立学院是高等教育的重要组成部分。独立学院能否在激烈的高校竞争中站稳脚跟发展壮大，关键在于能否培养出受市场欢迎的应用型人才。

独立学院对于应用型人才的培养，既要兼顾理论教学又要重视实践，重视动手能力的培养。机械工程训练实习教学是应用型人才培养的一门重要实践课程，通过机械工程训练课程培养具有创新精神，懂理论、会操作的应用型人才是现阶段我国制造类企业所急需的。
机械工程训练中心是大学生接受机械制造及相关训练的重要实践平台，同时又是大学生开展课外科技活动的重要实践基地。因此建设一个既包含传统制造又包括先进制造的工业现场环境，基本涵盖现代机械加工体系内容的机械工程训练中心为学生服务是非常重要的。
天津大学仁爱学院坚持“育人为本、德育为先、能力为重、全面发展”的办学思想和“实事求是、果毅力行”的校训，立足天津，融入滨海，面向环渤海区域经济建设，培养高级应用型人才。
学院金工实习教学一直依托天津大学国家级机械工程训练中心进行。随着天津大学整体搬迁到天津市津南区，由于学生住宿、车辆安排等原因，不方便到天津大学新校区实习。所以，在学校校内建设一个自己的机械工程训练中心迫在眉睫。
机械工程训练优秀课程的建设，分为机械工程训练中心的建设、机械工程训练课程教学资料的准备、机械工程训练中心的试运行三个个阶段。
二、机械工程训练中心的建设

1、机械工程训练中心建设的宗旨
机械工程训练中心是高等院校为培养高级应用型人才而建设的，受众为所有在校工科学生的机械工程实践教学平台。机械工程训练中心建设的宗旨是在学校内呈现一个既包含传统制造又包括先进制造的工业现场环境，让每个学生都有机会接受机械工程的基本训练，并使机械工程训练中心成为学生参加各种课外科技比赛活动的重要支撑平台。
根据以上宗旨机械工程训练中心建设的指导思想是借鉴兄弟院校的成功经验，并结合学院实际，以天津大学仁爱学院——天津惠德有限公司工程创新中心和天津大学仁爱学院数控制造实训中心为基础，应用现有设备，再充实完善的思路来建设。以传统制造和先进制造的大工程背景为条件，逐步建成包括传统制造训练、先进制造训练、创新与课外科技活动等三个训练层面的机械工程训练中心。
2、机械工程训练中心建设的规模
1）确定建设规模的原则

实用原则，满足教学需求。天津大学仁爱学院经过九年的发展，需要参加机械工程训练学生的招生规模基本稳定，不会再扩大，大概每年400名学生。因此，建设规模按照同时满足200名学生实习的要求设定，每年开课两次。
经济原则，节省资金。独立学院是自筹资金，自负盈亏。在训练中心的建设上，要做到既满足教学和科研需要，又考虑学院的资金条件，经过充分调研论证，达到把训练中心建设出规模，设备档次要体现传统制造和先进制造的总体原则。调动机械系一切可以利用资源，包括教师和设备，将天津大学仁爱学院——天津惠德有限公司工程创新中心和天津大学仁爱学院数控制造实训中心所有设备和人员全部利用起来，再增补不足设备。机械工程系教师全部参与机械工程训练的指导。

可扩展原则，以后发展需要。机械工程训练中心预留空间位置，为将来发展需要预留机床安装位置和实验室。
2）训练中心设备数量的确定。

根据机械工程训练中心建设的宗旨确定设备数量。
建设规模确定为能同时接纳200名学生实习，200名学生按照五个大工种分成五组，每组40名学生。按照机械工程训练教学大纲，遵循理论教学、录像教学和操作练习相结合的原则，分别确定五个工种设备的数量：1）钳工、热处理硬度测试工种配置钳工台及配套工具40工位、热处理炉2台、硬度试验机2台；2）铸造工种配置铸造工作台及配套工具40工位、坩埚炉一套；3）数控车工种配置数控车床10台；4）焊接、普车、锻压焊铣刨磨工种配置交流手工弧焊机10台、逆变直流弧焊机1台、氩弧焊机1台、二氧化碳气体保护焊机1台、空气等离子切割机1台、手动磨床1台、炮塔铣床1台、卧式铣床1台、普通车床1台；5）模具制造与材料成型工种配置数控铣床3台、加工中心1台、注塑机2台、数控电火花成型机床1台、数控电火花线切割机1台、电火花高速小孔机1台、3D打印机1台。
充分利用多媒体和网络技术，与数控车床和数控铣床及线切割机床配套的机械工程系CAD/CAM计算中心，可以作为设计中心。还另外建有2个多媒体教室，可供学生理论课学习，教师讲课使用。学生在机械工程训练中心可以把机械零件的设计、工艺规程的制定、加工程序的编制、数控机床的操作加工等合为一体，充分体会到现代化生产手段的便捷。
3）功能模块的确定。机械工程训练中心设有五个训练模块：1）钳工、热处理、硬度测试；2）数控车工；3）铸造；4）焊接、普车、锻压焊铣刨磨；5）模具制造与材料成型。五个训练模块基本包含了传统制造和先进制造等各项工种的加工训练。学生实习期间还可以参观天津大学仁爱学院——天津惠德有限公司工程创新中心真实的生产环节，从感官上达到一个学以致用的效果。
3、机械工程训练中心的功能定位
独立学院要在众多公办高校林立的高等教育中占有一席之地，实现可持续发展，必须做到如下两点：一是对自身准确的定位；二是走“产、学、研”一体化之路。机械工程训练中心的应定位是：培养掌握一定的理论知识，又具有一定的实践操作技能的高级应用型人才。做到以教学主，用科研提升教学，用生产促进教学，使机械工程训练中心服务社会。所以机械工程训练中心的功能定位为“产、学、研”一体的教学单位。
4、机械工程训练中心的发展与规划
1）发挥优势，强化服务理念。教学服务：为学生提供优质的实践教学服务是机械工程训练中心的主要任务。科研服务：为学院教师提供优质便捷科研环境。社会服务：包括生产服务和培训服务。生产服务是利用工程训练中心的设备、人才优势，与企业合作，也便于为学生在校内提供一个工业现场环境；培训服务是利用机械工程训练中心为学生和社会人员提供职业资格培训。
2）依靠工程训练中心，开展教学改革。机械工程训练中心独立学院是培养高级应用型人才的重要平台，我们要调整教学计划，增加实训环节，围绕实践教学改革，开展教学改革，全面提升机械工程训练中心在在应用型人才培养中的作用，以及工程训练中心的实践教学水平。
3）对“双师型”教师的培养应加大力度。“双师型”教师其基本含义为教师要既能上课堂讲课，又能进车间干活，指导学生实践。现阶段教师的实践水平还是有很大提升空间的，教师工程素质的水平对学生工程意识的培养有决定的意义。
5、机械工程训练中心建设和发展中的不足之处

1）实训设备的配置问题。机械工程训练教学对象为机械工程系大二学生或非机械系学生，知识基础薄弱，没有专业知识的支撑。实训时间又受到很大的限制，学生动手机会过少。将增加部分普通机床，加强学生普通机床的操作训练，不能盲目的追求“高大上”。

2）师资队伍问题。由于工程训练中心的师资完全由机械工程系教师承担，工程训练中心没有专门的工程技术人员，加强教师培训，塑造“双师型”教师队伍刻不容缓。

3、 机械工程训练课程教学资料的准备

1、完成机械工程训练课程教学管理制度的制定，协商学校各专业学生实习时间，学生按照规定的时间安排机械工程训练教学。

2、编制完成机械工程训练指导书、教学课件、教学大纲、教案、以及教学录像等各种教学资料供指导教师和学生使用。
四、机械工程训练中心的运行情况

机械工程训练中心成立以后，马上投入使用当中。

1、2015年完成实习任务

1）化学工程系2012级过程控制与装备工程专业和建筑工程系2013级船舶与海洋工程专业共计185人两周的实习任务；

2）机械工程系2014级机械设计制造及其自动化专业共计162人三周的实习任务；
2、2016年完成实习任务

1）化学工程系2013级、2015级过程控制与装备工程专业和建筑工程系2014级船舶与海洋工程专业共计210人两周的实习任务；

2）机械工程系2013、2014级产品设计专业130人两周的实习任务；

3）机械工程系2015级机械设计制造及其自动化专业共计160人三周的实习任务；
通过两年5个批次的实习，机械工程训练中心逐渐完善教学管理制度以及各种教学资料，调节教学内容，机械工程训练中心已经建设完成，并正常投入使用。目前已经可以完成每年接待3-4批次实习，每个批次200名学生的实习任务。并通过和教务处、各系协商机械工程训练开课时间，形成了确定的实习安排。

机械工程训练中心的成立，解决了学校各专业金工实习的问题，为学校节省了大量外出实习的资金。并且为在校师生提供了一个课外科技创新的场所。

五、机械工程训练优秀课程建设成果

1、建设完成天津大学仁爱学院机械工程训练中心，能同时满足200名学生在中心实习。实习包括五个工种：
1）数控车工；
2）钳工，热处理，硬度测试；
3）铸造；
4）焊接、普车、锻压焊铣刨磨；
5）模具制造与材料成型。
机械工程训练中心的建设，改变了传统金工实习的陈旧的教学体系。建成了集传统制造、先进制造技术训练、创新实践训练的崭新的实践教学体系。在天津大学仁爱学院校内营造了一个多功能的集传统制造和先进制造于一体的工业现场环境；

2、完成机械工程训练课程教学管理制度的建设，学校各专业学生按照规定的时间安排机械工程训练教学。

3、编制完成机械工程训练指导书、教学课件、教学大纲、教案、以及教学录像等各种教学资料供指导教师和学生使用。
4、发表教改论文一篇。
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